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PRINCIPAIS DESTAQUES 2024

135.925 tCO.e foram evitadas a partir da producao
de biometano. Essas emissdes sao equivalentes

ao que seria emitido em 6.686 voos de ida e volta
entre Rio de Janeiro e Sao Paulo.

REDUGCOES 94.944 tCO.e foram evitadas pela geracdo de
DE GEE NA energia elétrica a partir do biogas. Essas emissdes
ATMOSFERA sd30 equivalentes ao que seria emitido em 4.668 voos

de ida e volta entre Rio de Janeiro e Sao Paulo.

750 tCO.e cvitadas a partir do uso de biometano
para abastecimento de nossa frota propria
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R$ 1.109.901.074 — aumento

RECEITA BRUTA de 42% em relacao a 2023.

+ de R$ 71 milhoes investidos,

INVESTIMENTOS 39,5% a mais que em 2023.
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APRESENTACAO QUEM SOMOS

MENSAGEM
DA DIRETORIA

GRI 2-22

O Brasil tem tudo para liderar a transicao
para uma economia de baixo carbono.
O ano de 2024 foi marcado pela sancao
da Lei do Combustivel do Futuro, que
estabelece programas para incentivar

a producao e o uso de combustiveis
sustentaveis, em especial o biometano.
Essa lel, além de colocar nosso principal
produto como protagonista na transicao
energética no Brasil, criou o Certificado
de Garantia de Origem de Biometano
(CGOB), que traz mais seguranca juridica
e previsibilidade ao mercado.

Este € o terceiro ano que publicamos o
Relatorio de Sustentabilidade do Grupo
Urca Energia. Nesse periodo, o mercado
de biometano triplicou de tamanho e

O nUmero de plantas de biogas cresceu
mais de 66%'. Nosso setor ganhou muita
evidéncia no Brasil e no mundo.

Vivenciamos a crescente conscientizagcao
das empresas sobre a urgéncia em adotar
fontes renovaveis em suas operacoes

e com isso, fidelizamos ainda mais as
relacoes com 0s Nossos clientes e
sociedade. Nossa presenca e participag¢ao
junto as associacoes do setor estao cada

GOVERNANGA OPERAGOES NOSSOS
CORPORATIVA E DESEMPENHO

vez mais fortes e efetivas. Atuamos como
conselheiros da ABiogas e tivemos um
papel importante nas discussdes para a
criacao do CGOB, com a contribuicao da
experiéncia adquirida com o BIORec,
certificado de rastreabilidade que garante
a origem do biometano criado pela

Gas Verde em 2022.

Incansaveis, seguimos em busca de
novas solucdes que atendam o principio
da economia circular para ajudar nossos
clientes a reduzir suas emissoes de GEE
(Gases de Efeito Estufa). No final de 2024
colocamos em fase pré-operacional a
Bem Verde Ambiental, a mais recente
empresa do Grupo Urca Energia, focada
Nna triagem de residuos soélidos urbanos
para reinsercao de matéria-prima

como plastico, metal, vidro e papel

Nna cadeia produtiva.

Nossas empresas apresentaram um
crescimento satisfatdrio ao longo do
ano. Aumentamos Nossa equipe em
32%; a Gas Verde ampliou a producao
de biometano em aproximadamente 12%,
conqguistou Novos clientes e inaugurou

RELACIONAMENTO
COLABORADORES COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES

E O AMADURECIMENTO GESTAO DE SUMARIO GRI
DO SETOR TEMAS MATERIAIS

O primeiro ponto de abastecimento

de biometano dedicado do pais; a Urca
Trading marcou presenca na lista das 20
maiores comercializadoras de energia em
volume do Brasil, segundo o ranking da
Camara de Comercializacao de Energia
Elétrica (CCEE) e a Urca Gas teve 100%
de sua frota convertida para veiculos
movidos a biometano.

A partir de uma atuacao transparente

e responsavel, com uma governanca
corporativa robusta e ativa, seguimos
avancando nos negdcios, comprometidos
com as praticas ESG e preparados para
novos desafios.

Desejamos uma boa leitura.

Mauricio Carvalho

Sécio-fundador e diretor
executivo do Grupo Urca Energia

Marcel Jorand

CEO da Gas Verde, socio e diretor
executivo do Grupo Urca Energia

Pedro Assumpc¢ao
CEO da Urca Trading e sécio do Grupo Urca Energia

Eduardo Lima
Sécio do Grupo Urca Energia



v

W + & % 6 GOVERNANGA OPERACOES NOSSOS RELACIONAMENTO NOVAS OPORTUNIDADES  GEsTAO DE
A E O AMADURECIMENTO ;
U?&,Q < a APRESENTAGAC QUEM SOMOS CORPORATIVA E DESEMPENHO COLABORADORES COM A COMUNIDADE 3 <EToR TEMAS MATERIAIS SUMARIO GRI

MENSAGEM DO
COMITE DE ESG

GRI 2-17
As praticas ESG estao presentes Contamos com a participacao dos
no Grupo Urca Energia desde sua nossos lideres em féruns e iniciativas
fundagao. Nosso portfolio de solugoes institucionais para discutir sobre solucdes
esta diretamente relacionado ao de descarbonizacdo, ampliando a visdo
conceito de desenvolvimento sistémica sobre sustentabilidade.
sustentavel.
Internamente, reunimos esforcos
Para acompanhar o crescimento para amadurecer a nossa governanca,
e maturidade do Grupo, reforgcamos incluindo a formalizacdo de processos
O compromisso da organizagao com de autoavaliacao mais estruturados
o fortalecimento da governanga e a e com foco em sustentabilidade.
geracao de valor sustentavel, sempre Essas avaliacdes tém gerado
com base na escuta ativa, avaliagao aprimoramentos importantes tanto
critica e evolugao constante. na composicdo da governanca quanto
nas praticas organizacionais. Como
Nos reconhecemos que o reflexo desse processo continuo,
desenvolvimento sustentavel e a promovemos a renovacao da matriz
agenda climatica exigem decisoes de materialidade, ampliando a escuta
bem fundamentadas em todos os de stakeholders e atualizando suas
niveis de lideranca. Para isso, a area de prioridades estratégicas em temas
ESG atua diretamente no fortalecimento econdmicos, ambientais, sociais
do conhecimento coletivo do Conselho e de governanca.
de Administracao e dos comités de
governanca, realizando atualizagdes Em 2025, o Brasil sediard a COP 30
periddicas sobre tendéncias globais, e queremos contribuir ativamente
regulamentagoes emergentes, riscos nos debates sobre os novos caminhos
climaticos e oportunidades ligadas da transicdo energética no pais |
a transic_;éo energética. e No mMundo. Encontro de liderancas 2024

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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O PAPEL DO BRASIL NA
TRANSICAO ENERGETICA

A transicao energética € um dos grandes
desafios da sociedade atual e uma das
principais soluc¢des para a reducao de
emissoes de GEE do nosso planeta.

O Iinvestimento mundial em energia re-
novavel j4 ultrapassa a marca de US$ 2
trilhdes, representando um aumento de
performance em 65%, o que demonstra
comprometimento por parte dos paises.?

No entanto, mesmo com esforcos
significativos, as emissdes de CO,eq
relacionadas ao uso de energia elétrica
seguem aumentando, atingindo um
recorde de37,8 bilhdes de toneladas de
CO,eqg em 2024. E esse numero tende
a aumentar uma vez que a demanda

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024

pelo uso de energia é cada vez maior.
Em 2024 o crescimento foi de 2,2%,
Impulsionado pelo calor e a consequente
necessidade de refrigeracao, a eletrificacao
e a rapida expansao de |A, gue demanda
uso significativo de energia.’

O Brasil possui grande parte de sua
energia elétrica gerada a partir de fontes
renovaveis (usinas elétrica, edlica,

solar e de biomassa) e atua como

um pais pioneiro e inovador no setor.

No entanto, no setor energético,

ainda possui grande dependéncia

de importacao de diesel e utilizagao

de combustiveis fosseis. Nesse sentido,
tem liderado a agenda sobre o uso do bio-

gas e do biometano, fontes de energia
renovavel capazes de reduzir emissoes
Nos trés escopos do mercado de carbono,
definidos pelo GHG Protocol. Em 2021,

o Brasil assumiu o Compromisso Global
do Metano (GMP), apoiado por 159 paises,
e que estabelece uma meta ambiciosa
de reduzir as emissoes globais de metano
em 30% até 2030 em relacao aos niveis
de 2020. Se cumprido, 0 compromisso
tem o potencial de reduzir o aguecimento
em pelo menos 0,2 °C até 2050.4

O ano de 2024 foi também
um marco neste setor com a

aprovacao da Lei do Combustivel
do Futuro, n°® 14.993.

Esta lei dispde sobre o incentivo

na producao de biocombustiveis e

Nna captura e estocagem geoldgica de
didxido de carbono. Entre as diversas
rotas tecnoldgicas contempladas
com menor pegada de carbono -
como o hidrogénio de baixa emissao,
o0 SAF (querosene sustentavel para
aviacao) e o diesel verde -,

o biometano ganhou
protagonismo ao ser o
unico com mandato legal de
substituicao do gas natural
na producao e importacao
de gas féssil do Brasil.
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Foto da cerimonia de assinatura da Lei do Combustivel do Futuro, realizada em Brasilia, em Agosto de 2024. Por Ricardo Stuckart. Link

O Programa Nacional de
Descarbonizacao do Produtor

e Importador de Gas Natural e de
Incentivo ao Biometano faz parte da

Lei do Combustivel do Futuro e pretende
incentivar a pesquisa, a producao,

a comercializagcao e o uso do biometano
Na Matriz energética brasileira. Além

de elevar a importancia desse gas,

O programa propde a implementacao
de uma metodologia de avaliacao

de ciclo de vida e institui o CGOB -
Certificado de Garantia de Origem

de Biometano.

Este certificado funciona como

uma espécie de “cddigo de barras” do
gas renovavel, permitindo comprovar
sua origem, evitar dupla contagem e
viabilizar sua aposentadoria regulatdria
e voluntaria como ativo ambiental.
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Por fim, o CNPE, Conselho Nacional de
Politica Energética, definird uma meta
anual de reducao de emissdes de GEE
Nno mercado de gas natural ao introduzir
a implementacao do biometano no
consumo deste combustivel fossil

com valor inicial de 1% a partir de

1° de janeiro de 2026, o que cria

uma demanda regulatdria imediata.>

Com isso, o Brasil passa

a ter um arcabouco que nao
apenas reconhece, mas exige
a insercao de biometano

na matriz energética.

E, no caso do biometano, isso se da
de forma concreta, com regras de
certificacao pela ANP e vinculo direto

com a cadeia de emissdes, tanto para
uso direto quanto para geragao

de créditos de carbono. A lei ainda

se conecta a outros instrumentos,
como o RenovaBio e o futuro mercado
regulado de carbono, também chamado
de Sistema Brasileiro de Comércio

e Emissoes (SBCE), ajudando o pais

a preparar sua infraestrutura juridica

e econdmica para o cenario global

de descarbonizacao.

A expectativa do setor de energia
renovavel do Brasil no palco climatico

é grande, especialmente com a COP

30, em Belém, se aproximando. Para
além de estar se desenhando como um
marco geopolitico e econdmico, a COP
30 pretende avancar em compromissos
concretos sobre temas urgentes como
reducao de emissdes de GEE, adaptacao

>

as mudancas climaticas, financiamento
climatico para paises em desenvolvimento,
tecnologias de energia renovavel e
solucdes de baixo carbono, preservacao
de florestas, biodiversidade

e justica climatica.

O Brasil, como pais anfitriao, tera

a oportunidade de liderar a pauta e
demonstrar seus esforcos e avancos

Nna area de energia renovavel, buscando
solucdes inovadoras para a transicao
energética da industria e do transporte.®

Cligue aqui e entenda mais

sobre o CGOB - Certificado de
Garantia de Origem do Biometano
- e a Lei do Combustivel do Futuro.



https://eixos.com.br/politica/congresso/lula-sanciona-combustivel-do-futuro-nesta-terca/
https://youtu.be/1f7HyG_IzLQ?si=I8uFMzLEYUOTWLfA
https://youtu.be/1f7HyG_IzLQ?si=I8uFMzLEYUOTWLfA
https://youtu.be/1f7HyG_IzLQ?si=I8uFMzLEYUOTWLfA
https://youtu.be/1f7HyG_IzLQ?si=I8uFMzLEYUOTWLfA
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A ATUACAO DO GRUPO URCA
ENERGIA NESSE CONTEXTO

A participacao do Grupo Urca Energia
nas discussoes setoriais conduzidas
por associagcdes representativas € uma
pratica consolidada ha anos, refletindo
O compromisso da empresa com o
aprimoramento técnico e regulatorio
do setor energético nacional.

Ao longo desse periodo, temos contribuido
para debates sobre temas como transicao
energética, descarbonizac¢ao, valoracao
de atributos ambientais e inovagao em
bioenergia, sempre por meio de canais
Institucionais, respeitando as diretrizes
de integridade e conduta ética em sua
atuacao associativa.

Atuamos em eventos estratégicos do setor,
participando de debates que contribuam
para a promocao do biometano. Dentre
0S eventos que participamos em 2024,
destacamos:

11° FORUM DO BIOGAS

Além de marcar presenca com um
stand e ser patrocinadora oficial do
evento, a Gas Verde participou do painel
Estratégias para viabilizar e fomentar a
producao de biogas com a participacao
do CEO da empresa, Marcel Jorand.

GAS & ENERGY WEEK

O soécio-fundador Mauricio Carvalho
representou a empresa no painel
Empreendimentos - Projetos

e inovagao com foco em biogas e
biometano. Na ocasido, apresentamos
as nossas solucdes ambientais que apro-
veitam 0s gases provenientes da de-
composicao de residuos para produzir
combustivel e energia 100% limpos.

RIO INNOVATION WEEK

Participamos dos painéis Liderancga
feminina em ESG: Impactando o futuro,
onde discutimos como mulheres lideres
estao moldando praticas de ESG; e Energy
Leaders - o futuro da energia na visao da
lideranca, no Energy Hub Summit, nucleo
do evento que redne os principais agentes
da inovacao e tomadores de decisoes
para discutir os temais mais importantes
do setor de energia.

LEI DO COMBUSTIVEL DO FUTURO

A Lei do Combustivel do Futuro representa
um divisor de dguas para o biometano.
Nesse contexto, o Grupo Urca Energia -

membro do Conselho da ABiogas —
desempenhou um papel relevante no
ambito das discussoes técnicas internas
da associacao, especialmente na construcao
das propostas relacionadas ao biometano
e a criacao do Certificado de Garantia de
Origem de Biometano (CGOB).

Essa participacao se deu dentro das
instancias formais da governanca
associativa, por meio da colaboragao em
grupos de trabalho e comités técnicos
voltados ao desenho de mecanismos
de rastreabilidade, padronizacao de
metodologias de medi¢cao e cenarios
de integracao do CCOB com o mercado
de atributos ambientais.

O Grupo Urca Energia compartilhou
sua experiéncia pratica com producao,
comercializacao e certificacao de
biometano em escala industrial,
subsidiando tecnicamente documentos
que orientaram a atuacao institucional
da ABiogas perante 6rgaos como o
MME, ANP e Congresso Nacional. Todo
esse processo foi conduzido com total
observancia as normas de integridade
e compliance que regem a atuacao da
empresa em temas de politica publica.

Para a indUstria, especialmente a que
exporta ou atua em setores de dificil
descarbonizac¢ao, o biometano também
representa um diferencial competitivo.
Ele pode ser usado como insumo verde
com rastreabilidade clara — algo essencial
em um cenario onde regras como o CBAM,
por exemplo, exigem comprovacao de
emissoes associadas a producao.
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SOBRE
O RELATORIO

Pelo terceiro ano
consecutivo o Grupo
Urca Energia publica
seu relatorio de
sustentabilidade.

Apresentamos a estratégia ESG,
acoes, projetos e performance
operacional do Grupo e suas
empresas referente ao ciclo

de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2024.

O Grupo Urca Energia, empresa
de capital fechado, opta por

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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nao publicar as demonstracoes
financeiras, No entanto, esclarece
que realiza auditoria anual por
empresa externa e independente,
seguindo os mais rigidos padrdes
de governanca corporativa e as
melhores praticas contabeis.

A coleta dos dados foi feita
diretamente com os colaboradores
do Grupo Urca Energia, responsaveis
pelos departamentos ESG, Juridico,
Comercial, Operacional e RH.

O processo foi inteiramente
monitorado pelo Comité de ESC.

OPERAGOES NOSSOS
E DESEMPENHO COLABORADORES

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

O Grupo Urca Energia nao possui
politica interna que determine

a validacao do Relatério por uma
auditoria externa, tendo seu
conteudo aprovado também
pelo Comité de ESGC.

Esta publicacao foi elaborada
com base nas normas GRI e
apresenta os dados qualitativos
e gquantitativos dos indicadores
referentes aos temas materiais
da nova matriz de materialidade
do Grupo Urca Energia, revisada
Nno primeiro trimestre de 2025.

NOVAS OPORTUNIDADES

E O AMADURECIMENTO GESTAO DE

SUMARIO GRI
DO SETOR TEMAS MATERIAIS

O detalhamento da nova matriz
de materialidade, assim como

a definicao dos temas materiais
podem ser encontrados nas
paginas 11 e 56 deste documento.

Para comentarios, duvidas
e/ou sugestdes sobre

O conteudo deste relato,
envie e-mail para
esg@urcaenergia.com.
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RELACIONAMENTO
COM STAKEHOLDERS

GRI 2-29

O Relatério de Sustentabilidade é
Nosso principal meio de comunicagao
Nno que se refere as praticas ESG

do Grupo.

Consideramos os stakeholders

do Nosso negdcio parceiros ativos
do Grupo. Entendemos exercer um
papel ndo apenas informativo sobre
as nossas operacdes, mas também

educativo quanto a nossa atuacao. Para atuar diretamente na pauta

sobre a reducao de emissdes de

GEE e a transicao energética no
Brasil, participamos ativamente de
eventos corporativos, conferéncias

e assembleias do setor. Nossos sites
oficiais, canais nas redes sociais,

em especial Linkedin, YouTube e
Instagram, assim como os materiais di-
vulgados na newsletter mensal,

sao utilizados para engajar e informar
O NOsso publico com publicacdes
objetivas e explicativas. Internamente,
realizamos acoes frequentes de
engajamento e motivacao, seguindo
nossa politica de valorizacao, e temos
a plataforma interna de comunicacao
onde publicamos as noticias de todas
as empresas do Grupo, de modo

a integrar a equipe e criar um senso
de pertencimento.

Temos um canal aberto de
comunicacao e divulgamos com
frequéncia conquistas, desafios,
oportunidades de negdcio, avancos
e entraves de regulamentacao

no setor. Nossa area de ESG esta
sempre em busca de ferramentas
para levar aos nossos stakeholders
informacodes sobre o negdcio e sobre
0S iImpactos que Nossa operacao gera
Nna sociedade e no meio ambiente.

Para cada um dos nossos grupos
de stakeholders, desenvolvemos
uma estratégia de comunicacao
especifica para divulgar com
agilidade, objetividade e
transparéncia as nossas
atualizacoes.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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GRI 3-1, 3-2

Considerando o rapldo crescimento do 2. Desenvolvimento e TEMAS MATERIAIS PRIORITARIOS

Grupo Urca Energia nos ultimos anos, aplicacao de questionario:

com a aquisi¢cao de novos negocios e, Avaliacdo de 18 temas materiais

oea vrRiNic s | AMBIENTAL SOCIAL

gquentemente, a influéncia de em termos de maior ou menor
novos stakeholders, revisamos a matriz impacto pelos stakeholders.

de materialidade por meio de consultoria
externa para definir os novos temas
materiais de acordo com o setor de
atuacao, a visao dos stakeholders

e da direcao do Grupo.

3. Identificacao e priorizacao
dos temas materiais:
Anadlise das respostas do questionario
para definir a prioridade dos
temas materiais.

A revisao da matriz de materialidade foi
concluida no inicio de 2025, periodo em
que os dados para a redacao do relatorio
ainda nao tinham sido coletados. Desta

4. Associacao dos ODS e indicadores
GRI e SASB aos temas materiais:
A partir do benchmarking e dos
frameworks adotados, os temas

forma, utilizamos os indicadores dos materiais foram relacionados aos ODS,
novos temas materiais dessa matriz para de modo a monitorar a evolucéo
coletar os dados de 2024, para que, em do Grupo Urca Energia junto a

2025 possamos apresentar a evolugao Agenda 2030 da ONU.

desses indicadores.

Ao todo 172 stakeholders responderam ao

O processo de revisao da matriz de questionario quantitativo enviado para: . : : . .
materialidade se deu em quatro etapas: 1. Gestao de recursos 5. Circularidade e gestao de residuos
+ Fornecedor / prestador de servico e . . o

| Estudo de contexto e identificacso + Cliente 2. Mudancas climaticas: 6. Pesquisa, producio e comercializacdo

. . ¢ + Instituicao fi - adaptacao e mitigagao de energia renovavel
de stakeholders: Analise do setor de nstituigao financeira o . .
energia e de temas materiais sugeridos + Assoclacao 3. Protecao financeira do consumidor 7 Gestio de emissdes de

. . * M M M . o [

pelas normas setoriais dos frameworks Aclonista ./ Investidor Z. Relacionamento com a comunidade Gases de Efeito Estufa
GRI, SASB, MSCl e DJSI, além de considerar + Conselheiro
os temas relevantes do contexto + Colaborador A descricdo de cada tema material prioritario esta disponivel no final deste relatério, na pagina 56.
setorial atual e dos concorrentes. + Comunidade
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QUEM SOMOS

GRI 2-28, GRI 203-2

Somos um grupo focado em oferecer
solucdes para minimizar a pegada de
carbono dos nossos clientes. Temos
como objetivo transformar passivos
ambientais em energia renovavel,
reduzir emissOes de CO, e apoiar as
empresas em sua jornada Net Zero.

Promovemos o uso de fontes renovaveis
de energia e visamos a conformidade
com os requisitos de sustentabilidade
como o SBTi, CBAM, ESC ratings e
relatérios GHG Protocol. Nossas
atividades — producao de biometano,
geracao de energia elétrica renovavel
a partir do biogas, transporte de
biometano, comercializacao de
energia e de certificados ambientais
e, mais recentemente, valorizacao de
residuos solidos urbanos — geram
Impactos significativos na nossa
sociedade.

Nossa atuacao na transicao energética
justa, descarbonizacao da economia
e uso sustentavel de recursos esta
diretamente alinhada a instrumentos
COMo:

v

APRESENTACAO QUEM SOMOS

+ Lei do Combustivel do Futuro

+ Politica Nacional de Residuos Sélidos
+ Compromisso Global do Metano

+ Plano Nacional de Economia Circular

+ Contribui¢cdées Nacionalmente
Determinadas (NDC) do Brasil
no Acordo de Paris

Em 2024 geramos 251.242 MWh

de energia renovavel, produzimos
42.597.741 m? de biometano e
comercializamos 1.036.698 MWh

de energia renovavel. Fortalecemos
Nossa parceria com instituicoes

do setor, posicionando o Grupo Urca
Energia como um agente relevante
na transicao energeética e no
cumprimento de metas climaticas.

Além das relacdes diretas com
fornecedores, clientes e entidades
reguladoras, n0s mantemos parcerias
estratégicas e articulagoes institucionais
fundamentais para o fortalecimento do

GOVERNANCA
CORPORATIVA

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

OPERACOES
E DESEMPENHO

NOSSOS
COLABORADORES

Nnosso modelo de negdcio e a promogao
da agenda de descarbonizacao no Brasil.
Entre essas relacdes, destacam-se:

+ Associacoes e féoruns setoriais:

Parte do Conselho Administrativo
da ABiogas (Associacao Brasileira do
Biogas e do Biometano) desde 2022.

+ Auditorias e verificacoes
independentes:

Todos os certificados de origem
(BIORec/CGOB) emitidos pela

Gas Verde passam por auditorias
externas, garantindo rastreabilidade
e credibilidade no uso dos ativos
ambientais dos clientes.

+ Aproximacao institucional
com orgaos publicos:

Especialmente no contexto
da regulamentacao da Lei do
Combustivel do Futuro, com
participacao ativa em grupos
técnicos e consultas publicas,
por parte da Gas Verde.

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

SUMARIO GRI

13
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MANUAL DE CULTURA cri2-23

Criamos o Manual NOSsSO compromisso com a Operamos em concordancia com
de Cultura do Grupo sustentabilidade vai além de uma Os principios da nossa estrategia
Urca Enerdia em 2022 diretriz. € um valor intrinseco a nossa de sustentabilidade:
g ) @ cultura corporativa, orientando todas

.. as Nossas decisoes e acoes. °
Para fortalecer nosso propdsito s DESENVOLVER SOLUEOES
e valores entre os colaboradores, 9 Somos signatarios do Pacto Global DE DESCARBONIZACAO
reforcamos Nossos objetivos e e N0sSsSO negocio contribui diretamente
convidamos os colaboradores para os ODS Auxiliar o Brasil a ter uma transi¢cao
para somar forcas e transformar Nossos valores energética justa e inclusiva, com
a matriz energética brasileira, permeiam a for.ma 7 Eeraril Aeecse & menos emissao de CO.,
preservando o melo,amblente como nos relacionamos energia barata, confiavel,
e fazendo bons negdcios. nos negocios: O sustentavel e renovavel (/@\, PROMOVER A
Investimos no presente para ' para todos. ,\_,) ECONOMIA CIRCULAR

revolucionar a energia do futuro
e atuamos baseados em

Transparéncia

Tornar as cidades e os

) 3ssentamentos huMmanos Promover solugdes sustentaveis por
quatro pilares: Eficiéncia inclusivos, seguros meio da transformacao de residuos
1. Atuar de forma estratégica _ . resilientes e sustentaveis. €im energia € NOVOS ECUrsos.
para o futuro da energia no pais. Ousadia e resiliencia

L : st Tomar medidas urgentes 200\ ATUAR COM
2. Contribuir de forma relevante Atitude de dono um calre @eilbaEr & FRude nes PESPONEAEILIDADE
em ESG no setor de energia. . climatica e seus impactos.
, o Inquietude o
3. Aliar bons negécios com Fazer bons nhegdcios com seguranca
. o o o o L e oA . . .
Impacto socioambiental positivo. Paix3o pela causa Fusbig X e eficiéncia em todos 0s niveis da

% Pacto Global nossa operacao.

4. Atuar com empreendedorismo.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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RN O 06 ARESINTACKO  Quemsodos  COVERNANGA opmmAcote | Noseos | BELACONAVENTO  EomvaoumecmEnto  SETIODE L sumimon
ONDE ATUAMOS o
Atuamos em 7 estados brasileiros, Bem Verde Ambiental o
e neles contribuimos para a reducao PR >4
de gases de efeito estufa que seriam Realiza a triagem mecanizada
emitidos na atmosfera. de residuos solidos urbanos (RSU),
com tecnologia 100% nacional,
- onde o0s residuos sao separados,
4 tratados e reinseridos no mercado.
Gas Verde

RIO DE JANEIRO (RJ)

Maior produtora de biometano
da América Latina e geradora de é
energia elétrica a partir do biogas. Urca G3as

PLANTAS: SAO LUIS (MA) - IGARASSU (PE) - Transporta o biometano
FEIRA DE SANTANA (BA)- SEROPEDICA (RJ) - oroduzido pela Gas Verde.
SAO GONGALO (RJ) - NOVA IGUAGU (RJ) - CAMPOS RIO DE JANEIRO (RJ)

DE GOYTACAZES (RJ) - SAO PAULO (SP) - TREMEMBE

(SP) - CATANDUVA (SP) JUIZ DE FORA (MG)

- IPATINGA (MG)

* ) Compra e vende energia
Eva Energia renovavel através do mercado

. ) livre de energia.
GCeradora de energia renovavel

a partir do biogas proveniente da SAO PAULO (SP)
suinocultura e de aterros sanitarios

e comercializadora de energia elétrica

na modalidade geracao distribuida.

PLANTAS: SORRISO (MT) - SEROPEDICA (RJ) - MAUA (SP)

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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CIRCULARIDADE
NOS NOSSOS
NEGOCIOS

Somos um ecossistema integrado

de solucdes voltado a descarbonizacao,
transicao energética e economia circular,
coOmMposto por empresas que atuam

em diferentes etapas da cadeia de valor

da energia e da gestao de residuos.

Oferecemos solucdes para Nossos
clientes reduzirem emissoes de:

Escopo 1: como industrias que
substituem o uso de combustiveis
fosseis por biometano em suas
operacdes e transportadoras

gue abastecem sua frota

com biometano.

Escopo 2: com aquisi¢cao de energia
elétrica renovavel gerada a partir
do biogas.

Escopo 3: com abastecimento
de frota dedicada para distribuicao
ao cliente final (downstream).

v

QUEM SOMOS

CERTIFICADOS

Nossas empresas emitem certificados de acordo com metodologias estabelecidas no mercado de energia renovavel.
Esses certificados chancelam a qualidade do produto e reforcam nossa transparéncia nos processos de acordo com

0s padrdes estabelecidos.

RenovaBio

Popularmente conhecido
como CBIO é emitido por
produtores de biocombustiveis
através da ANP.

Sua comercializagao € feita
pela B3 para distribuidoras

de combustiveis que possuem
metas anuais regulatorias
estabelecidas pela ANP.

I-REC

STANDARD

Certificado de origem
renovavel de energia elétrica.

Emitido por meio de
metodologia internacional,

pode ser comercializado
voluntariamente entre empresas
e pode compensar as emissoes
do Escopo 2 da metodologia GHG

Protocol de inventario de emissoes.

CGOB
/BIORec

Certificado de garantia
de origem do biometano.

A Gas Verde criou o BIORec, seu
proprio certificado, com rastreabilidade
block-chain. A partir de 2025, o CCGOB
- Certificado de Garantia de Origem
do Biometano -, criado pela Lei do
Combustivel do Futuro, podera ser
emitido por meio de uma metodologia
de avaliacao de ciclo de vida.
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CADEIA DE
FORNECEDORES

Nosso Grupo atende industrias
Nnacionais € multinacionais,
exportadoras, empresas
hard-to-abate’, transportadoras
e comercializadoras de energia.

Contamos com uma rede de
fornecedores extensa e fundamental
para nossa operacao. Valorizamos

o desenvolvimento econdmico das
comunidades onde atuamos e
sempre que possivel priorizamos

os fornecedores locais.

APRESENTACAO

Fornecedores
locais

Priorizamos

parcerias regionais.

v

GOVERNANCA OPERACHES
QUEM SOMOS CORPORATIS/A E DESEEAPENHO
Consultorias Prestadores
e auditores de servico
independentes

Para verificagcao
de certificados
ambientais e
demonstrativos
financeiros.

Técnico, engenharia,
ambiental, tecnologia,
automacao industrial,
entre outros.

NOSSOS RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

COLABORADORES

Aterro sanitario

Principal fornecedor
de biogas para
geracao de energia
renovavel ou
producao de
biometano.

"O termo hard-to-abate é atribuido a empresas cuja reducao de emissdes de GEE € muito dificil devido ao seu tipo de operacao. Alguns exemplos dessa indUstria sao cimento, siderurgia, producao quimica e de aluminio, aviacao etc.

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

Fabricantes de
equipamentos

Para purificacao
e compressao
em plantas de
biometano, alem
de equipamentos
para geracao de
energia elétrica a
partir do biogas.

GESTAO DE

TEMAS MATERIAIS SUMARIO GRI

Transportadoras

De combustivel
renovavel, inclusive
frota propria da
Urca Gas.

17
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NOVAS OPORTUNIDADES ~
RELACIONAMENTO E O AMADURECIMENTO GESTAO DE

COM A COMUNIDADE DO SETOR TEMAS MATERIAIS

GOVERNANCA
CORPORATIVA

OPERAGOES NOSSOS
E DESEMPENHO COLABORADORES
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ENERGIA

APRESENTACAO SUMARIO GRI

NOSSAS EMPRESAS

+ ©
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GAS VERDE

gasverde.com.br

Maior produtora
de biometano da
Ameérica Latina

Geramos energia elétrica a partir

do biogas e atuamos na purificacao
do biogas gerado em aterros
sanitarios, transformando residuos
organicos em combustivel renovavel,
o0 biometano. Nosso combustivel
reduz as emissdes de metano nao
controladas, ou seja, emissdes que
sao liberadas na atmosfera de forma
difusa e de dificil controle, geralmente
geradas em aterros sanitarios, na
pecuaria e na exploracao de gas e
petréleo. Essas emissdes, também
conhecidas como emissdes fugitivas,
possuem alto impacto climatico.

O biometano é uma fonte

renovavel de energia que gera

valor ambiental duplo: evita

emissdes na origem e substitui
um combustivel fossil.

Comercializamos biometano

para industrias e transportadoras,
atendendo a uma carteira de
clientes comprometida com

metas ambientais relacionadas

a neutralizacao de carbono.

Além de mantermos nossa
parceria com as empresas Ternium
(siderdrgica), AMBEYV (fabricante de
bebidas), Saint-Gobain (construcao
leve e sustentavel), Grupo L "Oréal
(cosméticos), Haleon (saude ao
consumidor) e Vesuvius (engenharia
e tecnologia de fluxo de metal
fundido), em 2024 fechamos

Novos contratos com as empresas
Henkel (quimica) e Nestlé
(alimentos e bebidas).

Credenciada pela ANP

Certificada pelo programa
RenovaBio CRI2-28

Reconhecimentos

+ Prémio Lideres da Energia
Promovido pela Full Energy no
Inicio de 2025, na categoria industria
verde. Em sua quinta edi¢cao, a acao
tem como objetivo impulsionar

O setor energético brasileiro.

+ Prémio de melhores
fornecedores do Grupo L'Oréal
na categoria de sustentabilidade
Pelo projeto de ponto de

abastecimento de biometano o
Criamos

na planta de Jarinu (SP). 2 belcza
. ore i e ye mOYe
+ Prémio de Sustentabilidade P Wy ' o mundo z

Organizado pela Saint-Gobain,
no Latam Supplier’s Day, pelo
abastecimento da fabrica da
Quartzolit com biometano.

Clique aqui e conheca
Mais sobre o nosso

processo produtivo.

Ponto de abastecimento dedicado na L'Oréal.



https://youtu.be/o7Pwv2mMOow

http://www.gasverde.com.br
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RESULTADOS DE 2024

CO. VERDE
+ 12 plantas em operacgao, o N _
localizadas em 6 estados Em 2024 iniclamos a construgao o tmmas
brasileiros: Sao Paulo, Rio de da nossa primeira planta de CO- .I-"."
Janeiro, Minas Gerais, Bahia, Verde. Com este novo produto N
Pernambuco e Maranh3o. no portfdlio, previsto para entrar e
em operagao No segundo s f '
+ 42.597.741 m3 de semestre de 2025, fortalecemos | -
biometano produzido. NOSSO COMPromMisso com 0s "~
principios da economia circular, =
+182.999 MWh de atendendo indUstrias de diversos
energia elétrica gerada. setores como alimentos e bebidas,
L téxtil, metalurgia, saneamento,
+95.897 CBIOs emitidos. papel e celulose e indUstria

qguimica para auxilia-los na

+ Crescimento de 12% na ~ L
reducao de emissdes do Escopo .

producao de biometano,

em relagao a 2023. Produzido a partir do processo
de purificacao do biometano,
esse gas é considerado 100%
renovavel e possui 99,9%

de pureza de acordo com 0s
padroes estabelecidos pelo
ISBT" e CGA G-6.2-2004.”

+182.999 |I-RECs gerados.

Construcao da Planta de CO, Verde

'ISBT: International Society of Beverage Technologists, sociedade internacional com mais de mil membros, focada nos aspectos técnicos e cientificos de bebidas.
“"CGA G-6.2.2004 - Especificagao estabelecida pela CGA, Compress Gas Association, associagdo comercial americana para as indUstrias de fornecimento de gas industrial e medicinal. A CGA G-6.2.2004 define os requisitos de qualidade para a comercializagdo de CO, nos estados gasoso,

liquido e solido.
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NOSSAS EMPRESAS

+ >

biogas de Seropédica, no Rio
de Janeiro e de Maua, em Sao
Paulo. Ambas geram energia

a partir da producao de biogas
da decomposicao de residuos
organicos de aterros sanitarios.

EVA ENERGIA

eva-energia.com

Transformamos

passivo ambiental

em energia renovavel
RESULTADOS DE 2024

Atuamos na geracao distribuida de

energia renovavel a partir de biogas +12,75 MW de energia
proveniente dos gases emitidos de capacidade instalada.

da decomposicao dos residuos

organicos gerados na suinocultura +68.243 MWh de energia

e nos aterros sanitarios. Fornecemos elétrica gerada.

energia elétrica renovavel para

consumidores em regides rurais + 37.285.151 m?* de biogas tratado.

e de pequeno porte nas cidades.
+ 68.243 |-RECs gerados.
Fomos pioneiros no setor ao
realizar uma parceria com a
Fazenda Mano Julio, no Mato
Grosso, onde geramos energia a
partir dos residuos da suinocultura.
Além desta unidade, também | =
administramos as plantas de Fva - Seropedica/Ry

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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BEM VERDE
AMBIENTAL

bemverdeambiental.com

Transformamos o lixo
em matéria-prima
e ativo energético

Somos a mais nova empresa

do Grupo Urca Energia. Realizamos
a triagem mecanizada de residuos
solidos urbanos (RSU), com
tecnologia 100% nacional, onde
separamos, tratamos e valorizamos
0s residuos. Atuamos de acordo
com 0s principios da economia
circular e promovemos

a logistica reversa.

Por meio das nossas solucoes,
colaboramos para a adequacao
das empresas a Politica Nacional
de Residuos Solidos e ao Programa

Aterro Zero; promovemaos

a reducao do uso de recursos
naturais Nos processos produtivos,
geramos empregos em areas
socialmente vulneraveis, protegemos
O Mmeio ambiente e contribuimos
para o aumento de vida util dos
aterros sanitarios, evitando, assim,
Nnovos licenciamentos ambientais.

Nossa primeira planta, localizada

no bairro da Penha, no Rio de
Janeiro, iniciou a fase pré-operacional
no final de 2024. A estimativa para
2025 é de realizar triagem mensal
de cerca de 350 toneladas de RSU

e 40 toneladas de coleta seletiva.

Promovemos a rastreabilidade

de todo o processo e dos materiais,
assegurando controle, transparéncia,
e garantindo a emissao de

créditos de logistica reversa.

Nossas solucoes

+ Créditos ambientais

Emitimos créditos ambientais

(de descarbonizacao, de plastico
e de logistica reversa) que ajudam
na compensacao e validacao do
cumprimento de metas de
sustentabilidade.

+ Tratamento e gestao de residuos
Promovemos o destino correto dos
residuos, de modo a contribuir para o
alcance das metas ESG das induUstrias.

+ Triagem mecanizada do lixo

Realizamos a triagem de RSU

em equipamento patenteado

e com selo verde do Programa
Selo Verde Brasil.

+ Logistica reversa

Promovemos economia circular
ao tratar os residuos reciclaveis
(vidro, metal, plastico ou papelao)
e retorna-los como matéria-prima
na cadeia produtiva.

Clique aqui e conheca
Nosso Manifesto.

Foto operacao Bem Verde Ambiental.

‘Iniciativa do governo federal com o objetivo de promover sustentabilidade ambiental e garantir competitividade e acesso de produtos brasileiros no mercado internacional. O Programa certifica e avalia a conformidade de produtos e de servicos brasileiros que possuam ciclo de

vida responsavel nos aspectos social e ambiental.

21



http://bemverdeambiental.com
https://youtu.be/RyqbjsIL0TU?si=WtiwvlHoltnNj2Pt
https://youtu.be/RyqbjsIL0TU?si=WtiwvlHoltnNj2Pt
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URCA GAS

urcaenergia.com/urca-gas

Transportamos biometano

Transportamos o biometano
produzido pelas unidades de
Seropédica e Sao Paulo da Gas Verde
e estamos aptos a comercializar e
transportar gas natural de origem
fossil, combustivel de transicao
energética, de acordo com a ONU.

Somos responsaveis pela

logistica de distribuicao de
biometano, garantindo seguranca
e rastreabilidade até os clientes
finais. Possuimos a terceira maior
frota de carretas para transporte
de gas comprimido.

Nossa frota € composta por 10 cavalos
terceirizados, 24 carretas proprias e
17 alugadas. Em 2024 cumprimos a
mMeta interna da empresa e convertemos
todos os veiculos para serem movidos
a biometano. Uma vitdria na corrida
da descarbonizacao.

Com uma equipe pioneira, SOMos

a maior distribuidora de biometano
do Sudeste, transportando mais de
40 milhdes m? de biometano por
ano, atendendo a todos os clientes
da Gas Verde e a mais de quarenta
postos de combustiveis ho estado
do Rio de Janeiro.

| @certificada pela ANP GRI 228

RESULTADOS DE 2024

+1.135.165 km percorridos para
entrega segura e eficiente de
biometano, 16% a mais em
relacao a 2023.

+ 750 tCO.e de reducao nas emissoes
Nno transporte logistico com o uso
de biometano como combustivel.

+ 6 indUstrias e 22 postos atendidos
no RJ, além de 3 industrias e 1 ponto
de abastecimento dedicado em SP.

+ 36.074.525 m?* de biometano
transportado.
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ENERGIA APRESENTAGAC QUEM SOMOS CORPORATIVA E DESEMPENHO COLABORADORES COM A COMUNIDADE 3 cEToR TEMAS MATERIAIS SUMARIO GRI

NOSSAS EMPRESAS

DR

Foram mais de 26 mil novas
migrag¢oes para o mercado livre

urcaenergia.com/urca-trading de energia, 0 que representa a
comercializacao média de 319.380 _

Comercializamos energia MWh de energia anual’ Ambiente onde os consumidores IR
no mercado livre e varejista podem escolher os fornecedores A

Credenciada pela CCEE de sua energia. Até o f‘lnallde. '-.:_-:_i;
Atendemos diversos players do _ Camara de Comercializacdo 2023 apenas granclje.s industrias, —CHAX
mercado de energia, oferecendo de Energia Elétrica com demanda media mensa! de Y
solucdes de transicdo e seguranca pelo menos S00kW de energia > o
energética. @ Associada da ABRACEEL tinham acesso a esse método. \H

GRI 2-28 NV
Comegamos o ano de 2024 preparados Com a publicagéo da __ ’fjil .}4
para atender uma nova (.Jlemanda. do Reconhecimentos Portaria 50/2022 c?lo Ministerio 4* ‘ ?
mercado livre de energia: consumidores de Minas e Energia, todos os " ] \
conectados em média ou alta tensao, + Classificada entre as 20 consumidores conectados em ’Q 1- Q
ou seja, empreendimentos de pequeno maiores comercializadoras de alta e média tensao (Grupo A), | %' | \
e medio porte, como padarias, hotélis, energia em volume pela CCEE. com tensdo de fornecimento Pai (a8 e ——
lojas, academia, salép de beleza etc. igual ou superior a 2,3kV. |
gue passaram a ter liberdade para | RESULTADOS DE 2024 incluindo empresas de pequeno
escolher o fornecedor de sua energia. e médio porte, passaram a ter

. +1.036.698 MWh de energia acesso a esse ambiente, com

De acordo com a CCEE —Camara renovavel comercializada. expectativa de economia de até

de Comercializacao de Energia
Elétrica —, o mercado livre de energia + 250 novos clientes
triplicou de tamanho em 2024. No mercado varejista.

30% em suas contas de energia.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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ESTRUTURA DE GOVERNANCA

O Grupo Urca Energia possui
estrutura societaria definida, com
socios controladores identificaveis,
e todos os atos societarios sao
devidamente registrados.

As decisOes estratégicas seguem

o modelo de governanca colegiado.
Nossa estrutura de governanca
segue uma hierarquia composta
pelo Conselho de Administracao,
Comité de ESG e Comité de Etica.

@ Representado por dois
administradores, nomeados
em comum acordo pelos
socios do Grupo.

@ Define as diretrizes estratégicas,
aprova politicas corporativas
e supervisiona os resultados
das empresas do Grupo.

v

GOVERNANCA
CORPORATIVA

Equipe multidisciplinar

composta por dez profissionais

de diferentes areas como
Comunicacao, RH, Comercial,
Operacdes, Financeiro, Engenharia,
Servicos Compartilhados, aléem

de consultores independentes.

Estabelece, implementa e
supervisiona as metas e desafios
presentes nas politicas que regem
o Programa de Integridade

do Grupo Urca Energia.

Composto pelo RH, Juridico
e Diretoria de Planejamento
e Financas.

Promove engajamento,

colabora na atualizacao e revisao
de normas relacionadas a ética,
representa o Grupo NOS Processos
conduzidos pela empresa
terceirizada do Canal de ética.

O desempenho do Conselho de
Administracao do Grupo Urca Energia,
enguanto mais alto érgao de governanca,
é avaliado com base em sua capacidade
de supervisionar de forma estratégica os
Impactos da organizacao na economia,
NO Meio ambiente e nas pessoas.

Esse processo ocorre por meio

de reunides regulares, nas quais sao
analisados indicadores de desempenho
ESG, riscos socioambientais, cumprimento
de metas relacionadas a sustentabilidade
e evolucao dos projetos de descarbonizacao
e responsabilidade social. Ainda que nao
haja, no momento, um processo formal
de avaliacao individual dos conselheiros
com foco especifico em temas ESG,
esses assuntos fazem parte da agenda
recorrente das reunides do board e

dos comités de apoio, como o Comité

de Pessoas e Governanca e o Comité

de Auditoria e Riscos.

A area de ESG fornece suporte técnico
e relatdrios atualizados, que permitem
ao Conselho acompanhar de forma
INntegrada os impactos gerados pelas
atividades do Grupo. O aprimoramento

continuo da governancga, incluindo
a formalizacao de processos de
autoavaliacao mais estruturados e
com foco em sustentabilidade, esta
em analise como parte da agenda
evolutiva do Grupo.

COMPROMISSOS E POLITICAS

Temos como compromisso adotar
uma conduta empresarial responsavel
e transparente junto aos NOssos
colaboradores e terceiros em atividades
operacionais gue se estendem as
principais relacdes de negdcios

do Grupo, incluindo fornecedores,
prestadores de servico, parceiros
comerciais e instituicdes financeiras.
Cuidamos para oferecer condicoes
seguras de trabalho, com respeito

e dignhidade, e manter um diadlogo
transparente com as comunidades

do entorno das nossas operacoes.

Todas as nossas relagdes comerciais
seguem critérios técnicos, contratuais
e em conformidade com os principios
ESG e sao monitorados por meio das
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areas de RH e SSMA. Dessa forma,

O respeito aos direitos humanos e

as praticas responsaveis € um requisito
em toda a cadeia de valor, sendo
tratado como um componente
estratégico da governanca corporativa
e do posicionamento institucional do
Grupo Urca Energia.

Somos guiados

pela nossa Politica de
Sustentabilidade e pelo
Programa de Integridade,
que engloba o Cédigo de
Conduta Etica e Integridade
e a Politica Anticorrupcao.

Nossas politicas sao aprovadas

pelo mais alto nivel de governanca

da organizacao, o board da empresa,

e abrangem compromissos relacionados
a sustentabilidade, direitos humanos,
ética, integridade e saude e seguranca.
Elas se aplicam de forma ampla

e transversal a todas as atividades

do Grupo, incluindo as empresas
controladas — Gas Verde, Eva Energia,
Bem Verde Ambiental, Urca Gas

e Urca Trading.

v

APRESENTAGAO QUEM SOMOS

Adotamos uma postura transparente

e preventiva na gestao de conflitos de
Interesse, com base no artigo 5 do nosso
Codigo Conduta Etica e Integridade. Con-
flitos de interesse sao avaliados
internamente e reportados ao board

e aos O0rgaos competentes, de acordo
com o tipo e a materialidade envolvida.
Quando necessario, também sao
divulgados aos stakeholders relevantes,
garantindo a conformidade com
principios de integridade e transparéncia.

Acompanhamos a participacao de
memlbros do board e executivos em
conselhos e/ou comités externos.
Qualquer envolvimento que possa gerar
conflito € analisado e, quando aplicavel,
declarado e tratado com medidas de
Impedimento ou abstencao nas decisdes.

Divulgamos toda transacao com

partes relacionadas nos demonstrativos
financeiros conforme as normas
contabeis vigentes. Tais transacdes

sao realizadas em condicdes de
mercado, com base em critérios de
Independéncia, e supervisionadas

pelos 6rgaos de governanca do

Grupo e sob auditoria anual.

GOVERNANCA
CORPORATIVA

OPERAGOES NOSSOS
E DESEMPENHO COLABORADORES

Estamos alinhados aos Principios
Orientadores da ONU sobre Empresas
e Direitos Humanos, a Declaracao
Universal dos Direitos Humanos, as
Convencodes Fundamentais da OIT
(Organizacao Internacional do Trabalho)
e aos principios do Pacto Global das
Nacdes Unidas, do qual somos signhatarios.

Entre os temas abordados, destacam-se:

+ Proibicao de trabalho infantil
e trabalho analogo ao escravo.

+ Liberdade de associacao
e negociacao coletiva.

+ Condicoes dignas de trabalho
e remuneracao justa.

+ Respeito a diversidade,
igualdade de oportunidades
e combate a discriminacao.

+ Saude, seguranca e bem-estar
no ambiente de trabalho.

+ Direito de as comunidades serem
ouvidas e respeitadas, especialmente
em contextos de operacao territorial.

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES

E O AMADURECIMENTO GESTAO DE

SUMARIO GRI
DO SETOR TEMAS MATERIAIS

O

Acesse as politicas do Grupo Urca
Energia em nosso site, pelo link.

DIREITOS HUMANOS

Os compromissos de

respeito aos direitos humanos
estdao incorporados no Coédigo de
Conduta Etica e Integridade, nas
politicas gerais de conformidade
e sustentabilidade e nas politicas
internas de diversidade, saude

e seguranca. A escolha por nao
possuir um documento isolado
de Politica de Direitos Humanos

reforca a integracao dos direitos
humanos as praticas cotidianas
e a cultura interna, mantendo
transparéncia e coeréncia em
todas as frentes institucionais.

Nosso Codigo de Conduta
Etica e Integridade inclui
fundamentos sobre dignidade
humana, ética, diversidade

e trabalho digno, e pode

ser acessado no link.
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https://urcaenergia.com/esg/#governanca
https://youtu.be/o7Pwv2mMOow

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://urcaenergia.com/wp-content/uploads/2022/08/Co%CC%81digo-de-Conduta-E%CC%81tica-e-Integridade_Urca.pdf
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NOVAS OPORTUNIDADES

E O AMADURECIMENTO GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

SUMARIO GRI

Os compromissos de politica do Grupo
Urca Energia sao comunicados de forma
clara e continua aos colaboradores,
parceiros de negocios e demais partes
Interessadas por meio de diferentes
canais e formatos. Internamente, os
documentos sao apresentados no
processo de integracao e reforcados

em treinamentos periddicos presenciais
ou online, conduzidos pela area de
Recursos Humanos.

comunicacgao interno onde o colaborador
pode fazer uma reclamacao, sugestado e/
ou elogio de forma anénima ou hominal;
e o Canal de Etica, disponivel via link
dedicado ou ligacao telefénica.

CANAL DE ETICA

Esse canal é responsavel

por receber todas as denuncias

do Grupo. Intermediado pela

Contato Seguro, uma empresa
terceirizada, independente e
imparcial, garante confidencialidade e
tratamento da ocorréncia

de forma andnima.

Para parceiros e fornecedores, 0s
COMPromissos sao incorporados
contratualmente por meio de clausulas
de conformidade e sao disponibilizados
nas comunicacgdes institucionais e no
site do Grupo. Essa comunicacao €
reforcada por campanhas internas,
mManuais, sinalizacdées em unidades
operacionais e pela atuacao proxima
das liderancas, garantindo que os

A denuncia pode ser feita
por telefone, pelo ndmero
0800 155 0001, ou através do link

contatoseguro.com.br/grupourca.

principios da organizacao sejam
compreendidos, respeitados
e praticados no dia a dia.

Caso haja algum relato incompativel com
as diretrizes do Grupo, disponibilizamos
dois canais de acesso para a Ouvidoria.
O Fale conosco, disponivel no canal de

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024

O atendimento da denuncia

é realizado por uma equipe de
psicologos especializados, com
disponibilidade 24 horas por
dia, sete dias por semana.

Encerramos 2024 sem
nenhuma denuncia recebida.
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GESTAO DE IMPACTOS

GRI 2-13

O Conselho de Administracao

do Grupo Urca Energia, como mais

alto 6rgao de governanca, delegou
formalmente a responsabilidade pela
gestao dos impactos econdmicos,
ambientais e sociais a sua estrutura
executiva, assegurando que tais temas
sejam integrados a estratégia do Grupo
e a tomada de decisao no dia a dia.

A responsabilidade direta recai

sobre executivos de primeiro nivel
que respondem pelo desempenho do
Grupo, e para os diretores responsaveis
pelas areas de ESG, SSMA e RH,
conforme aplicavel em cada empresa
do Grupo. Além disso, essas diretrizes
sao desdobradas em metas e planos
de acao que envolvem diversas areas
e equipes operacionais, promovendo
a responsabilizacao compartilhada e
transversal.

O processo de reporte dos altos
executivos e demais liderancas ao
Conselho de Administracao sobre
a gestao de impactos econdmicos,

ambientais e sociais varia conforme
a estrutura de cada empresa do
Grupo, respeitando sua maturidade
e modelo operacional.

Na Gas Verde, por exemplo,

esses temas sao tratados com alta
frequéncia e protagonismo, sendo
discutidos em reunidoes semanais

da diretoria executiva, nas quais sao
avaliados indicadores de desempenho
ESG, conformidade ambiental, metas
climaticas e questdes de impacto
social e reputacional.

Ja nas demais empresas do

Grupo — como Eva Energia, Bem Verde
Ambiental, Urca Gas e Urca Trading

— a prestacao de contas ocorre sempre
que ha reunides regulares de diretoria,
com periodicidade mensal ou
trimestral, dependendo da estrutura
de cada unidade.

Nessas ocasides, os lideres
responsaveis pelas areas estratégicas
apresentam dados, riscos e avancos
relacionados a sustentabilidade que
sao, posteriormente, consolidados para
reporte ao Conselho de Administracao

e seus comités tematicos.

Essa dinamica garante que o
monitoramento de impactos seja
continuo, integrado a governanca
do Grupo e tratado como prioridade
em todos os niveis de decisao.

CONFORMIDADE
COM LEIS E REGULAMENTOS
GRI 2-27

Entendemos como casos
significativos de nao conformidade
agueles que resultem em multa
ou penalidade financeira,
Independentemente do valor

OU que envolvam sancoes Nao
monetarias formais, como
adverténcias, embargos

ou interdicoes por érgaos
fiscalizadores.

Ao longo de 2024, tivemos uma
autuacao de nao conformidade,
envolvendo a empresa Gas Verde,
com a legislacao referente a cota
obrigatdria de contratacao de
aprendiz, conforme previsto na
Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT). A situacao foi prontamente
regularizada.
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Gestao de impactos negativos

Adotamos uma abordagem
estruturada para identificar,

receber e tratar queixas relacionadas
a possiveis impactos negativos das
nossas atividades, com o objetivo

de prevenir conflitos, mitigar riscos

e fortalecer a confianca com os
Nnossos stakeholders.

Em projetos com maior interface
territorial, como os conduzidos

pela Gas Verde e pela Bem Verde
Ambiental, possuimos mecanismos
especificos de dialogo com
comunidades locais. Internamente,
todas as manifestacdes sao avaliadas
pelas areas responsaveis, que adotam
medidas corretivas e preventivas
conforme a gravidade do caso. Esse
processo esta alinhado aos principios
de diligéncia devida em direitos
humanos e as boas praticas ESG.

Promovemos ainda processos

que visam a reparacao de impactos
negativos causados e atuamos
preventivamente a partir de um
acompanhamento rigoroso das

v
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condicionantes dos licenciamentos
ambientais, que incluem medidas
de mitigacao e, quando aplicavel,
de compensacao.

A Gas Verde possui um ndmero

0800 exclusivo para reportar
problemas técnicos em equipamentos,
ocorréncias na logistica do biometano
Oou sinistros. Atualmente, este numero
ja estd estampado em todos os clientes
industriais, e estamos trabalhando
para ampliar a divulgagcao também
Nnos postos atendidos e nas carretas
que transportam o biometano.

Toda e qualquer

ocorréncia relacionada ao
sistema de descompressao
de biometano nos clientes
devera ter como primeiro
ponto de contato a Central
de Operacgoes, que realiza
monitoramento 24 horas

por dia, 7 dias por semana,
garantindo o direcionamento
adequado da ocorréncia ao
responsavel correspondente.

A identificacao do numero 0800
nas carretas tem como objetivo
facilitar o contato com a Central
de Operacdes em caso de eventos
durante o trajeto entre a plantae o
cliente, agilizando a comunicacao
e a tomada de decisdo. Além do
acompanhamento de ocorréncias,
0 0800 também esta disponivel
para o registro de reclamacoes,
sugestoes e tratativas relacionadas
a todo o processo de entrega,
reforcando Nosso compromisso
com a seguranca e a qualidade
operacional.

Ao identificar um impacto, as areas
técnicas envolvidas — como SSMA,
Juridico, Operacgdes e ESG - sao
mobilizadas para realizar o diagndstico
do problema, propor solucdes e
iImplementar as acdes corretivas.

Além disso, feedbacks recebidos
diretamente por equipes de RH,
SSMA e Compliance — tanto por
meio do Canal de Etica quanto por
Interlocucao direta com gestores -
contribuem para o aprimoramento
continuo da ferramenta.

Para comunidades

do entorno, fornecedores

e prestadores de servico,

o Grupo esta atualmente
desenvolvendo e
estruturando abordagens
mais adequadas de
engajamento e escuta

ativa, com o objetivo

de garantir, no médio prazo,
mecanismos acessiveis

e culturalmente apropriados
também para esses publicos.



04

OPERACOES
E DESEMPENHO
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OPERACOES
E DESEMPENHO

PERFORMANCE
DO NEGOCIO

A urgéncia por medidas que mitiguem
os impactos das mudancas climaticas
reflete no resultado da nossa operacgao.
Nossos negocios apresentam uma
curva de crescimento e em 2024,
felizmente, nao foi diferente.

Aumentamos nossa receita em 42%.

O reconhecimento pela seriedade

dos Nossos hegdcios permitiu um

fato histérico: apds um longo processo
qgue teve inicio em 2024, no inicio de
2025 recebemos aprovacao de um
financiamento substancial do BNDES,
que permitira acelerar a construcao de
nossas plantas.

Investimos mais de R$ 71 milhdes
em 2024, alocados em melhorias
nas empresas do Grupo.

v

OPERACOES NOSSOS
E DESEMPENHO COLABORADORES

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

GOVERNANCA

CORPORATIVA SUMARIO GRI

APRESENTACAO QUEM SOMOS

RECEITA DO GRUPO URCA ENERGIA
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Nossa producao

Desde o inicio das nossas
operacdes investimos em
manutencao e melhoria de
equipamento para aumentar

a performance das nossas plantas
de forma mais eficiente.

Em 2024 obtivemos um crescimento
de 12% na producao de biometano.
A producao de energia elétrica,

Nno entanto, teve uma leve queda
devido a manutencao nas usinas da
Eva Sorriso, Gas Verde Juiz de Fora e
Gas Verde Igarassu.

v

OPERAGOES NOSSOS
E DESEMPENHO COLABORADORES

GOVERNANCA

APRESENTACAO CORPORATIVA

QUEM SOMOS

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE DO SETOR

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

PRODUCAO DE BIOMETANO

2022 34.546.380

2024

2023 38.014.026

42.597.741

O 10 20 30

40

50

SUMARIO GRI

PRODUCAO DE ENERGIA ELETRICA

2022

2023

2024

284.850°

251.242

» MWh

O 50 100 150

200 250

300

* Houve uma revisao dos numeros de producao de energia elétrica pela Eva Energia em 2023. O total produzido foi de 74.307 MWHh, ao contrario dos 76.734 MWh reportados no Relatdrio de Sustentabilidade

do Grupo Urca Energia de 2023.
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Novos projetos

Ao longo do ano fechamos feitas em 2024, ano em que

negocios relevantes e que ganhou novas licitacoes publicas:

Incrementarao 0s NOSso0s

resultados em 2025. + Fornecimento de energia
renovavel para o COR-Rio (Centro

LicitagGes do poder publico de Operacdes do Rio de Janeiro),
previsto em 8.160 MWh de energia

A abertura do mercado ao longo de 60 meses.

de energia para consumidores

ligados a média e alta tensao + Fornecimento de energia

trouxe a abertura de novas renovavel para a primeira unidade

licitac®es pubicas para da Marinha na regiao amazonica

fornecimento de energia a migrar Para o mercado livre de

em 6rg&os publicos. energia, o Centro de Instrugao

Almirante Braz de Aguiat,

A Urca Trading vem em Belem do Para.

acompanhando este mercado
desde 2023, guando ganhou a
licitacao para fornecer energia
para 15 unidades da Companhia
de Saneamento de Alagoas
(CASAL) e mais de 60 unidades
para a Prefeitura de Porto Alegre.
As operacdes comecaram a ser Ceriménia do Programa da Energia Naval.

+ Fornecimento de energia
renovavel para a Base Aérea de
Fortaleza, unidade da Forca
Aérea Brasileira.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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Financiamento do BNDES

Ainda que o processo tenha iniciado
em 2024, o resultado foi anunciado
em 2025. O BNDES aprovou o
financiamento de R$ 1311 milhdes
para dois projetos da Gas Verde,
sendo 68,1% deste valor procedente
do Fundo Clima.

O primeiro projeto utilizara

R$ 40,9 milhdes do financiamento
(sendo 42% vindo do Fundo Clima)

e consiste na construcao de uma
planta para producao de CO, verde na
unidade de Seropédica da Gas Verde.
A expectativa é de que a planta

gere 100 toneladas de CO, verde da
corrente de biometano, com 99,9%
de pureza, ainda em 2025. O CO,
verde tera grau de pureza suficiente
para uso em bebidas e alimentos.

O restante do valor, R$ 90,2 milhdes
(sendo 80% oriundo do Fundo Clima)
sera utilizado na construcao de uma

usina para producao de biometano
a partir de biogas de aterro sanitario
em lgarassu, regiao metropolitana
do Recife (PE), com capacidade de
producdo de 45.600 Nm?3/dia.

Alinhado ao plano de mitigacao das
mudancas climaticas do governo
federal, esse financiamento € um
mMarco para a transicao energética
do Brasil.

Parcerias

Em 2024 a Gas Verde adquiriu
a planta da Metagas, produtora de
biometano a partir do biogas gerado
no aterro sanitario CTL - Centro de
Tratamento de Residuos Leste -,
localizado em Sapopemba, SP, e
negociou uma participac¢ao societaria
com a GBio, do Fundo Gama.® Essa
parceria permitira explorarmos com
exceléncia o setor de combustiveis
renovaveis. Com ela aumentamos a

v

OPERAGOES
E DESEMPENHO

nossa producao em 2%, e passamos
a ofertar biometano para industrias
Nna regiao paulista.

A Gas Verde e o Grupo Orizon
firmaram parceria na criagcao de
duas empresas para operar as plantas
de Sao Goncalo e Nova Iguacu com
O Oobjetivo de acelerar e aumentar
a producao de biometano.

Fomos patrocinadores oficiais do
Rock the Mountain Music Festival.
Neutralizamos todas as emissoes
do festival com o fornecimento
de 918.317 BIORecs.

Novos clientes

Além de termos comecado

a fornecer biometano para novas
empresas em 2024 como o Grupo
L'Oréal, Saint-Gobain, Vesuvius e
Haleon, a Gas Verde concluiu novos

contratos para operar a partir de 2025:

Nestle

Com o compromisso de reduzir
suas emissoes de CO2 em 50%

até 2030, a Nestlé passara a utilizar
biometano em seu processo fabril
na segunda maior fabrica de
producao de chocolate da empresa
no mundo em Cacapava, SP.

A fabrica de Jundiai, em SP,
sera 100% abastecida por
biometano. O acordo prevé
o fornecimento de 1,8 milhao
M3 de biometano por ano.

Clique aqui e entenda

mais sobre nossas parcerias
em “Quem usa o Biometano
da Gas Verde? Conheca nossos
clientes e seus impactos reais”.



http://Entenda mais sobre nossas parcerias em “Quem usa o Biometano da Gás Verde? Conheça nossos clientes e seus impactos reais” no link
http://Entenda mais sobre nossas parcerias em “Quem usa o Biometano da Gás Verde? Conheça nossos clientes e seus impactos reais” no link
http://Entenda mais sobre nossas parcerias em “Quem usa o Biometano da Gás Verde? Conheça nossos clientes e seus impactos reais” no link
http://Entenda mais sobre nossas parcerias em “Quem usa o Biometano da Gás Verde? Conheça nossos clientes e seus impactos reais” no link
http://Entenda mais sobre nossas parcerias em “Quem usa o Biometano da Gás Verde? Conheça nossos clientes e seus impactos reais” no link

RN O @6

ENERGIA

GESTAO DE RECURSOS

Atuamos com o compromisso de
termos uma operacao sustentavel, com
O monitoramento do uso de recursos.
Promovemos treinamentos sobre
educacao ambiental conduzidos pela
equipe de SSMA (Saude, Seguranca e
Meio Ambiente) para os colaboradores
gue operam as usinas. Seguimaos

as orientacdes do plano de gestao

de risco, de acordo com a natureza

de cada empresa do Grupo. Todos

0s residuos gerados em nossas

plantas sao registrados no Plano

de Gerenciamento de Residuos
Sdolidos (PGRS).

Agua
GRI 303-1, 303-2, 303-4

Consideramos o uso de agua em
nossas operacdes baixo, no entanto,
estamos sempre atentos e em busca de
alternativas para uma gestao eficiente
deste recurso. A sede do Grupo Urca
Energia e a unidade administrativa da
Urca Gas sao estabelecidas em prédios
comerciais, com gestao conjunta de

agua por parte do condominio.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024

APRESENTACAO QUEM SOMOS

O consumo de agua pela Urca
Trading também €& administrativo.

Quanto as plantas operacionais,

tanto o acondicionamento quanto o
descarte da agua utilizada obedecem
as nhormas estabelecidas pelo érgao
ambiental responsavel e sao comunicados
via Manifesto de Transporte de Residuo
(MTR).

Todo o efluente gerado é tratado. Os
condensados sao coletados por empresa
especializada, exceto nas unidades

da Eva Energia de Maua e Sorriso.

Na unidade Maua o tratamento
fisico-quimico-bioldgico é feito na
propria estacao de tratamento de
chorume do aterro, seguindo os padroes
estabelecidos na Resolucao Conama
357/2005. Na unidade Sorriso os efluentes
gerados sao administrados na propria
fazenda e nao ha descarte em corpo
hidrico. Os efluentes sanitarios sao
retirados por empresa responsavel
pelos aterros ou armazenados
temporariamente em fossas sépticas
Impermeabilizadas, para coleta e
destinacao correta por empresa
especializada.

GOVERNANCA
CORPORATIVA
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E DESEMPENHO COLABORADORES

CONSUMO DE AGUA

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES

E O AMADURECIMENTO

DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

SUMARIO GRI

GRI 303-5

EMPRESA 2023 2024
Gas Verde Seroped.lca 2] NO\,/a. * 50137 m3 5760 m?3
Iguacu | Eva Energia Seropédica

Urca Trading 227,72 m3 352 m?3

Eva Energia Maua**

nao aplicavel

nao aplicavel

Eva Energia Sorriso™

nao aplicavel

nao aplicavel

kKK

Novas usinas Gas Verde

nao aplicavel

nao aplicavel

"Em 2024 a planta de Seropédica passou por processos de melhoria e, em especial, iniciou a implementag¢ao do sistema de purificacao
de CO,, que conta com o apoio de centenas de colaboradores terceirizados que dividem o mesmo espaco, resultando, portanto, num
aumento expressivo Nno consumo de agua. "Nao ha registro de consumo de dgua na planta.”A agua consumida na operacao vem dos
pocos da Fazenda Mano Julio e nao ha registros da quantidade consumida.As plantas de biogas nao utilizam agua no processo
produtivo, havendo apenas uso administrativo dos colaboradores.

DESCARTE DE AGUA
GRI 303-4

EMPRESA

2023

2024

Gas Verde Seropédica e Nova
Iguacgu | Eva Energia Seropédica’

8,13 m?3

Aproximadamente
2.760 m3

Eva Energia Maua”

nao aplicavel

nao aplicavel

Eva Energia Sorriso™

nao aplicavel

nao aplicavel

kokokk

Novas usinas Gas Verde

nao aplicavel

nao aplicavel

‘O processo de coleta e destinacao do efluente na planta de Seropédica foi alterado em 2024, de forma a ser todo realizado por empresa

terceirizada contratada pela Gas Verde. "O volume de agua gerado pela usina proveniente do condensado do biogas é descartado

diretamente na ETE do aterro, sem ser mensurado. “"Ndo ha registros da quantidade de dgua descartada. “"Como nao ha uso de agua
durante o processo produtivo das plantas de biogas, nao ha monitoramento do descarte de agua.
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Energia
GRI 302-1,302-3

Todas as nossas unidades
operacionais e administrativas
utilizam energia do grid. Embora
algumas de nossas plantas gerem
energia elétrica, a mesma ¢é injetada
na rede, ou seja, ao invés de consumir
essa energia diretamente, ela é
exportada para a rede elétrica.

No Inventario de Emissdes de

Gestao de Efeito Estufa do Grupo,
conforme detalhado a partir da pagina
38, consideramos a compensacao

de energia para o relato, isto €, o
consumo de energia da rede elétrica
é compensado pela energia que

foi exportada, gerando um balanco.

Em 2024 geramos um
total de 42.597.741 m?

de biometano e 251.242
MWh de energia, e
consumimos 49.691 MWh
de energia nas nossas
operacoes.

APRESENTACAO QUEM SOMOS

Além do uso de energia elétrica,

a unidade de Seropédica da Gas
Verde utilizou 3 mil litros de d6leo
diesel em geradores de emergéncia.
De forma a garantir um uso eficiente
de energia em nossas operacdes, temos
mManutencao regular e monitoramos
O consumo de energia das plantas
por meio de medidores instalados
Nnas etapas do processo produtivo.

O resultado desse processo é o fato
de termos reduzido o consumo de
energia ao longo dos ultimos anos
e, de modo geral, aumentado

a Nossa producao.

As tabelas ao lado mostram a
iIntensidade energética das operacoes
da Eva Energia e Gas Verde. Para o

calculo, consideramos o total de energia

consumida nas operacoes dividido
pelo total de energia injetada na rede.
No caso da Urca Gas, consideramos

a energia elétrica consumida pela
quilometragem rodada, o que
resultou em uma intensidade
energética de 0,004 KWh/Km.

GOVERNANCA
CORPORATIVA

v
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E DESEMPENHO

NOSSOS
COLABORADORES

INTENSIDADE ENERGETICA EVA ENERGIA

Maua 1,08 KWh/MWh

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

Seropédica 1,63KWh/MWh

Sorriso’ -

*A energia consumida pela operacao da unidade Sorriso esta

inserida no consumo de energia proveniente do autoconsumo da
fazenda Mano Julio, cliente da Eva Sorriso. Desta forma, considera-se
O consumo zero, devido a complexidade do calculo, ndao sendo

possivel, portanto, identificar sua intensidade energética.

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE

TEMAS MATERIAIS SUMARIO GRI

INTENSIDADE ENERGETICA GAS VERDE

Seropédica

113 KWh/m?

Novas usinas
(Tremembé,
Campos dos
Goytacazes,
Catanduva, Sao Luis,
lpatinga, Juiz de
Fora, lgarassu)

20,22KWh/MWh
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GESTAO DE RESIDUOS

As nossas unidades administrativas
(sede do Grupo Urca Energia e Urca
Trading) possuem coleta seletiva.

Os residuos gerados durante

Nnossa operacao sao tratados

e descartados corretamente.

No entanto, o processo de gestao
de residuos varia de acordo com

as nossas unidades de producao.
Para as usinas da Gas Verde, em
Seropédica e Nova Iguacu, e Eva,
em Seropédica, a corrente residual
gasosa € incinerada, os residuos
liguidos sao retirados por empresas
especializadas e com licenca
adequada de operacao, e 0s
residuos solidos sao gerenciados
de acordo com a classificacao da
Norma Brasileira ABNT 10.004:2004,
com Certificados de Destinacao
Final (CDF).

Na unidade de Mauj, da Eva Energia,

a coleta dos residuos é feita via

emissao de Manifesto de Transporte,

registrado a CETESB. J3 na unidade
de Sorriso, a grande maioria

dos residuos sao transformados em
fertilizante. O restante € descartado
corretamente e tratado fora da
organizacao. Em 2024 registramos
um total de 132,69 toneladas de
residuos perigosos e 10.930,93 toneladas
toneladas de residuos Nnao perigosos.

Tpode 2022 | 2023 | 2024
Classe | -

perigoso 8.886,19 | 850959 | 132,65
(t)

Classe Il -

naoperigoso | 101,43 | 571,14 10.927

(t)

v
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Tipo de

h 2022 2023 2024
residuo
Classe | —
perigoso 6,70 1822 | 0,04
(t)
Classe Il -

n&o perigoso | 902 0,75 3,93
(t)

Houve um aumento expressivo

de descarte de residuos N3ao pPerigosos
na Eva Energia, em decorréncia da
realizacao de manutencao preventiva
realizada nos geradores, no trocador
de calor e no Chiller da unidade

de Maua.
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MUDANCGCAS CLIMATICAS
| GESTAO DE GEE

Desde 2021 realizamos o Inventario

de Emissdes de GEE para acompanhar
as NOssas emissoes e, a partir delas,
criar acoes e estratégias para mitigar
as emissdes da nossa operacao,

além de promover transparéncia

dos negdcios para 0s NOSSOS
stakeholders.

O Inventario foi elaborado

por uma consultoria
especializada, a partir

dos conceitos, diretrizes

e orientacoes estabelecidos
por instituicoes como WRIY
WBCSD**, Programa Brasileiro
GHG Protocol (PBGHGP) e
ABNT NBR (ISO 14064:2007).

A contabilizacao das emissoes
considerou os fatos de emissao
nacionais, conforme o PBGHGP,

as metodologias de contabilizacao
do IPCC™ e da ABNT NBR ISO
14064:2007. Algumas informacoes

relevantes para considerar na analise:

+ A planta da Gas Verde de
Sao Goncgalo teve o inicio das
suas operagoes em 2024.

+ As emissOes da Metagas
Biogas e Energia S.A,, planta
de biometano adquirida pela
Gas Verde no segundo semestre
de 2024 e incorporada pelo
Grupo Urca Energia, nao foram
incorporadas nesse relatoério.

+ Em 2023 fizemos o reporte
do inventario por matriz,
considerando as emissodes
em dois grupos:

1. Gas Verde (unidade de
Seropédica e Nova Iguacu),
Urca Gas e 50% das emissodes
do escritdério da holding.

2. Eva Energia (Seropédica, Maua
e Sorriso), Urca Trading e 50% das

emissdes do escritdrio da holding.

Este ano apresentaremos as
emissoes totais do Grupo Urca
Energia e por empresa — Gas Verde,
Eva Energia, Urca G3as, Urca Trading
e holding.

+ As emissoes das usinas de
biogas Tremembé, Campos
dos Goytacazes, Catanduva,
Sao Luis, Ipatinga, Juiz de Fora,
lgarassu, adquiridas pela entao
ENC Energy, foram consideradas
no Inventario de 2024 e fazem
parte da Gas Verde.

6O

Somos selo prata no
Registro Publico de
Emissoes™

Nosso Inventario
pode ser acessado
na plataforma do
Programa Brasileiro

GHG Protocol,
através do link.

Programa Brasileiro

GHG Protoco

e Ll

4, 2024 o
SAss . NS
Mdrio cor¥



https://registropublicodeemissoes.fgv.br/estatistica/estatistica-participantes/5823
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GESTAO DE )
E O AMADURECIMENTO
-] | CORPORATIVA E DESEMPENHO COLABORADORES COM A COMUNIDADE 55 seToR TEMAS MATERIAIS SUMARIO GRI

As tabelas e graficos a seguir
demonstram em detalhe as
emissdes dos Escopos 1,2 e 3do
Grupo Urca Energia e separadas

também por empresa. * Escopo1-22,7% - 1071,01tCO,e * Escopo 2 - 57,4% - 2708,18 tCO.e * Escopo 3 - 20% - 942,07 tCO_e

EMISSOES DE GASES DE EFEITO ESTUFA - GRUPO URCA ENERGIA EM 2024

EMISSOES DE GASES

DE EFEITO ESTUFA Escopo 2
- GRUPO URCA ENERGIA

2022 -5.802.73 tCO,e
‘ 2023 - 3.429 53 tCO,e

O 2024472125 1C0Ose

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024
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Aproximadamente 57% das producao de biometano. Ja a Urca
emissdes do Grupo sao de Escopo Gas € a maior emissora no Escopo 3
2, com a aquisicao de energia para devido a natureza da sua operacao,
Ano Seropédica Maua Sorriso grande parte das plantas operacionais, que é o transporte do biometano.
em especial a unidade de Seropédica. No entanto, como os caminhdes
também sao movidos a biometano,
2022 113 kgCOe/MWh 142 kgCO-e/MWh 168 kgCO-e/MWh Podemos observar nas tabelas ao as emissoes sao, em média 750tCO.e
lado que as emissdes por producao menores quando comparadas a
2023 0,34 kgCO»e/MWh 1,08 kgCO-e/MW 1,53 kgCO.e/MWh de energia diminuiram nas unidades de veiculos movidos a combustivel
Mauad e Sorriso, 0 gue demonstra uma fossil como o diesel, por exemplo.
melhoria na eficiéncia das plantas. O
2024 2,24 kgCO2e/MWh 0,52 kgCO2e/MWh 5,45 kgCO2e/MWh aumento do indicador na unidade
de Seropédica é devido ao relato

iInédito de gases refrigerantes no
Escopo 1. O aumento exponencial do
indicador refere-se, especialmente,

Usinas de biogas as emissodes fugitivas, que reporta
Ano Seropédica Nova Iguacu (Tremembé, Campos dos gases refrigerantes com potencial
Goytacazes, Catanduva, S&o Luis, de aquecimento global elevado e
Ipatinga, Juiz de Fora, Igarassu) que nado haviam sido contabilizados
no Inventario de 2023.
2022 0,14 kgCO,e/m?3 0,28 kgCO.e/MWh | -
A tabela na pagina seguinte mostra
as emissoes por Escopo e por empresa
2023 0,06 kgCOze/m? 0,62 kgCO.e/MWh | 0,45 kgCO.e/MWh P poep P

do Grupo Urca Energia. A analise
permite identificar que a Gas Verde

2024 0,07kgCO2e/m? 0,77 kgCO2e/MWh | 316 kgCO2e/MWh € a maior emissora de GEE nos
Escopos1e 2, em especial, pela
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NOSSOS

QUEM SOMOS COLABORADORES

Emissdes de Gases de Efeito Estufa (tCO, equivalente) por empresa do Grupo Urca Energia

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

RELACIONAMENTO

COM A COMUNIDADE SUMARIO GRI

Combustao
estacionaria

Emissoes
fugitivas

Processos
industriais

Combustao
movel

TOTAL

ESCOPO 2

Combustao
estacionaria

TOTAL

Residuos gerados
nas operacoes

Viagens
a trabalho

Emissdes
casa-trabalho

Transporte
e Distribuicao*
(downstream)

TOTAL

2598 14,82 ] ] )
2.869 .00 46 ; ; ;
; 032 ; ; ;
2894,98 6114

2200,41 595 065 0,31 0,47

2200,41 5,95 0,65 0,31 0,47

4524 0,06 0,03 0,03 -
- - 661,45 . .
4524 0,06 661,48 0,03

Ano 2022 2023 2024
Gas Verde Eva Energia Urca Grupo Gas Verde Eva Energia Urca Grupo Gas Verde Eva Energia Urca Grupo
Empresa (Seropédica, | (Sorriso,Maua, ! Urca Gas Trading i Urca Energia | (Seropédica, ! (Sorriso,Maua, ! Urca Gas 5Trading i Urca Energia | (Seropédica, ! (Sorriso, Maua, ! Urca Gas Trading i Urca Energia
Nova Iguacu) | Seropédica) ' | ' holding Nova Iguacu), GV | Seropédica) ' E : holding Nova Iguacu,S80 | Seropédica) ' | . holding
: : Energia (Campos : Gongalo), GV ' :

dos Goytacazes,
Catanduva, lgarassu, 5
Juiz de Fora, Sao
Luis, Tremembé, .
Santana do Paraiso)

ESCOPO 1

15,24 36,1 - - .
740,94 0,13 - . _
856,18 36,23

1751,67 12585 10,93 075 0,94

1751,67 25,85 0,93 0,75 0,94

ESCOPO 3

7.71 3,27 0,10 0,25 049
4358 10,06 9,6 120,28 .
53,59 . - - -
- - 555,11 - -
104,88 13,33 564,81 120,53 0,49

Energia (Campos

dos Goytacazes, ;
Catanduva, lgarassu, 5
Juiz de Fora, Séo

Luis, Tremembé, .
Santana do Paraiso)

148,56 46,68 4] - ]
765,82 50,65 - - -
- 18,15 - - -
914,38 115,48 41,1

2701,87 4,37 0,27 1,36 027

2701,87 4,37 0,27 1,36 0,27

1378 006 0.39 010 036
2817 017 253 4,51 1,60
- ; 890,36 ; -

41,95 0,25 893,28 4,61 1,96

4
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+ Capacitacao e treinamento
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NOSSOS RELACIONAMENTO
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GRI 2-7,2-30, 401-2, 401-3, 404-2

Para absorver o crescimento que tivemos

Nnos Ultimos 3 anos, dedicamos 0 ano de

2024 para reformular a drea de Recursos

Humanos do Grupo Urca Energia, com

reestruturacao de equipe, renovacao de

praticas, organizacao de processos de
trabalho e criacao e acompanhamento
de novos KPls. A partir deste contexto,
compartilhamos informacgoes parciais
monitoradas pela nova gestao.

Concluimos 2024 com um
total de 239 colaboradores,

atuando com comprometimento,
seguranca e treinamento nas Nossas
empresas. Tivemos um crescimento
de 32% no numero de contratados
em comparacao a 2023, impulsionado
principalmente pela expansao de
operacdes em novas unidades.

Ainda que desligamentos naturais
tenham ocorrido, o saldo entre
admissoes e desligamentos refletiu
uma tendéncia de crescimento
estrutural do quadro de colaboradores.
Todos os colaboradores do Grupo sao
contratados para jornada integral,

com vinculo definido. Com exce¢ao

dos colaboradores da Gas Verde, que
celebra um acordo coletivo de trabalho
com o Sindiguimica’, adotamos, sempre
que possivel, referéncias e principios
alinhados aos acordos coletivos vigentes
para categorias similares, tanto dentro
da organizacao quanto do setor em que
atuamos. As condicdes e os termos de
trabalho sao definidos com base em:

+ Praticas consolidadas de mercado.
+ Legislacao trabalhista brasileira.

+ Principios de equidade interna e
respeito aos direitos trabalhistas.

+ Politicas internas que asseguram
tratamento justo, transparente
e nao discriminatoério.

Acreditamos que, com essa

abordagem, garantimos consisténcia
nas relacoes de trabalho, promovemos
um ambiente de confianca e mantemos
o alinhamento com os padrdes sociais e
sindicais, mesmo para os colaboradores

COLABORADORES PERMANENTES,” ORDENADOS POR GENERO E POR REGIAO

REGIAO FEMININO MASCULINO TOTAL GERAL
CENTRO-OESTE 1 5 6
NORDESTE - 13 13
SUDESTE 35 121 156
36 139 175

‘Colaboradores em regime CLT e/ou estatutario

COLABORADORES TEMPORARIOS,” ORDENADOS POR GENERO E POR REGIAO

REGIAO FEMININO MASCULINO TOTAL GERAL
CENTRO-OESTE - 1 1
SUDESTE 15 48 63

15 49 64

‘Colaboradores em estégio, aprendiz e/ou contratados via pessoa juridica.

COLABORADORES EM TEMPO INTEGRAL, “ ORDENADOS POR GENERO E POR REGIAO

REGIAO FEMININO MASCULINO TOTAL GERAL
CENTRO-OESTE 1 6 7
NORDESTE - 13 13
SUDESTE 50 169 219
51 188 239

"Os dados referem-se aos colaboradores com vinculo ativo até 31 de dezembro de 2024.

O Crupo Urca Energia ndo possui colaboradores sem garantia de carga horaria e em periodo parcial.

Sindicato dos Quimicos de Nova lguacu — abrange a categoria dos trabalhadores nas industrias de produtos quimicos para fins industriais € que possui condicdes de trabalho previstas em mais de sessenta clausulas. Dentre elas, estao estabelecidas diretrizes para sindicalizacao de trabalhadores, liberacao de diri-

gentes sindicais e liberacao para participacao em assembleias sindicais.
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gue nao estdo formalmente representados

por convencdes coletivas.

Todos 0s Nossos colaboradores possuem

acesso a plano de saude e seguro de
vida, além de serem assegurados com
todos os direitos estabelecidos por lei,
como licenca-paternidade de 5 dias

e licenca-maternidade de 120 dias.

Oferecemos também, como
promocao a saude emocional,
descontos significativos para
sessOes de psicoterapia.
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SUMARIO GRI

POLITICA
DE REMUNERACAO
GRI 2-19

Por meio da politica de
remuneracao, valorizamos

o desempenho, reforcamos

a cultura organizacional e
contribuimos para os objetivos
estratégicos de longo prazo
do Grupo Urca Energia.

Essa politica € conduzida

pelo departamento de Recursos
Humanos, validada e supervisionada
pelo board da organizacao,
garantindo alinhamento
estratégico, conformidade com

a legislacao trabalhista e aderéncia
as boas praticas de governanca.

Sempre que aplicavel, consideramos
O posicionamento dos acionistas

e demais stakeholders relevantes.
Como forma de avaliagcao interna

temos feedbacks periddicos com
investidores, além de realizar
pesquisas internas de clima,
engajamento e satisfacao que
alimentam e direcionam os ajustes
e diretrizes do RH, com foco em
atratividade, retencao e equidade.

Sempre que necessario,

podemos contar ainda com

O apoio de consultorias externas
especializadas para benchmarks
salariais e estruturacao de modelos
de remuneracao variavel.

Essas consultorias sao
Independentes, sem vinculo

com os membros do board ou

da diretoria executiva, garantindo
Isen¢ao técnica No processo.
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Adotamos uma politica de
transparéncia e diadlogo continuo
COM NoOssos colaboradores e as
entidades representativas, priorizando
a comunicacao antecipada em
situacdes que envolvam mudancgas
operacionais significativas.

Embora nao haja um prazo minimo
formal estabelecido em politica
interna, adotamos como pratica
comunicar qualguer mudanga com
antecedéncia, sempre respeitando
0s acordos coletivos vigentes, quando
aplicaveis. Além disso, mudancas que
possam impactar diretamente as
equipes sao discutidas previamente
com liderancas

e representantes internos, com o
apoio das areas de Recursos Humanos
e SSMA, garantindo o alinhamento com
0s principios de responsabilidade social
e respeito aos direitos trabalhistas.
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ENGAJAMENTO

Consideramos a nossa equipe
um dos ativos mais importantes
do Grupo. Acreditamos que

um clima amistoso e um bom
relacionamento entre os colegas
de trabalho favorecem para uma
performance mais eficiente

e comprometida.

Desta forma promovemos
eventos informativos, de
valorizacao, motivacao

e conexao com o intuito
de manter o nosso time
engajado e unido.

Em 2024 promovemos alguns
eventos importantes:
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GOVERNANCA

APRESENTAGAO CORPORATIVA

QUEM SOMOS

+ Novembro azul

Realizamos uma palestra online para
todo o time masculino do Grupo para
promover a conscientizagao sobre o
cancer de prostata. O médico oncologista
Lucas Amorim falou sobre as medidas
de prevencao, os principais fatores

de risco e sintomas.

v

NOSSOS
COLABORADORES

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

OPERAGOES
E DESEMPENHO

+ Corrida da Energia Gas Verde

Como forma de incentivo ao esporte,
participamos pela primeira vez da
Semana Rural da Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro (UFRRIJ) ao
promover uma corrida no evento. Os
colaboradores da planta de Seropédica,
assim como os do escritorio da holding
e da Urca Gas, localizado na Barra

da Tijuca, no Rio de Janeiro, foram
convidados a participar. Cada pessoa
inscrita tinha que doar um quilo de
alimento. A Gas Verde dobrou o
numero total arrecadado e doou 1
tonelada de alimentos nao pereciveis.

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE

TEMAS MATERIAIS SUMARIO GRI *

+ Dia da Familia

Convidamos os familiares das
equipes do Grupo Urca Energia

para confraternizacdes especiais

Nnos escritorios do Rio de Janeiro e
Sao Paulo, na planta da Bem Verde
Ambiental e nas usinas da Gas Verde.
Os colaboradores trouxeram suas
familias para conhecer o ambiente de
trabalho e participar de um dia de
confraternizacao. Aproveitamos o evento
para falar sobre a operacao do Grupo
e da nossa jornada na contribuicao

de descarbonizacao do Brasil.
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+ Recapitulando 2024

Revisitamos as conquistas de 2024 e falamos
sobre os objetivos de 2025 em uma live
conduzida pelo sécio-fundador do Grupo
Urca Energia, Mauricio Carvalho, que
contou com a participacao dos lideres
Marcel Jorand (CEO da Gas Verde), Bernardo
Pater (CEO da Eva Energia), Stenio Rodilha
(Diretor Comercial da Bem Verde Ambiental),
Dante Beneveni (entao CEO da Urca Trading)
e Pedro Assumpcao, sécio do Grupo Urca
Energia. Ao final os colaboradores receberam
uma palestra sobre protagonismo e
autorresponsabilidade na carreira, realizada
por Rodrigo Siqueira, especialista em
treinamento corporativo e consultor

Nno desenvolvimento pessoal.

APRESENTACAO QUEM SOMOS

+ Momento Urca

Esta iniciativa, criada em 2023, tem

como objetivo convidar um colaborador
do Grupo Urca Energia para compartilhar
seu conhecimento e expertise sobre
algum tema especifico e transversal

as areas da empresa com seus colegas
de trabalho. Em 2024 realizamos trés en-
contros para aprofundar o conhecimento
sobre 1. Reciclagem, processo de coleta
seletiva e impactos no meio ambiente;
2. Mapa regulatdrio do biogas e do
biometano lancado recentemente

pela ABiogas; e 3. Panorama da cadeia
de gas natural, do produtor até

o consumidor final.

GOVERNANCA
CORPORATIVA

v

NOSSOS
COLABORADORES

OPERAGOES
E DESEMPENHO

+ Treinamento de primeiros socorros
/ Seguranca do trabalho

Ao longo do ano realizamos
treinamento de primeiros socorros Nas
unidades operacionais e administrativas
do Grupo Urca Energia. O evento
capacitou os colaboradores sobre

CcOomMo agir em situacdes de emergéncia
e risco a vida. Esta acao reforca o
compromisso do Grupo em garantir
uMma operacao segura para 0s
colaboradores e clientes.

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

SUMARIO GRI

Foto Treinamento de Seguranga 2024

47



GRUPO

uen’

ENERGIA

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024

O%@eé

CAPACITACAO
E TREINAMENTO

GRI 404-2

Acreditamos que para ter uma
operacao eficiente, precisamos

de colaboradores comprometidos,
engajados, capacitados e que
possuam uma atuacao segura.
Temos a preocupacao de manter
Nossos colaboradores atualizados
sobre qualquer exigéncia e zelamos
pela sua seguranca.

Em 2024 promovemos

14 iniciativas de capacitacao
relacionadas ao desempenho
seguro e eficaz de tarefas

em ambientes de trabalho

e apoiamos 8 iniciativas de
desenvolvimento educacional.

APRESENTACAO QUEM SOMOS

GOVERNANCA
CORPORATIVA

v

NOSSOS
COLABORADORES

OPERACOES RELACIONAMENTO

E DESEMPENHO

COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES

E O AMADURECIMENTO

DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

SUMARIO GRI

POLITICA DE
SEGURANCA DO TRABALHO
NAS OPERACOES

A partir de cinco principios basilares
gue ressaltam o compromisso com a
saude e a seguranca do colaborador,
esta politica tem como objetivo
estimular a responsabilidade

e autonomia do colaborador

e garantir melhores condicdes

e recursos para a realizacao

do trabalho.

1. A seguranca de todos
comecga com Voceé.

2. Antes de iniciar o trabalho,
confira os equipamentos
e as regras de seguranca
da sua atividade.

3. Analise com atenc¢ao a
situacao para evitar acidentes.

4. Interrompa ou recuse a execugao
de qualquer atividade caso nao
esteja capacitado e/ou seguro.

5. Sempre cumpra as
regras de seguranca.

Nosso quadro de profissionais em
seguranca aumentou e eles atuam
como agentes multiplicadores das
normas regulamentadoras aplicaveis
as respectivas areas de atuacao.

Em 2024, ofertamos treinamento para
mais de 150 colaboradores, realizamos
mais de 1.300 atividades envolvendo
trabalho em altura, espaco confinado
e area quente e elétrica, e operamos
sem acidentes com afastamento.

Foto de funcionario

da Gas Verde
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CURSOS DE DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS

CURSOS DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

CAPACITA(;AO No pARTICIPANTES CAPACITA(;AO No pARTICIPANTES
NR-18 — Condicdes e meio ambiente de trabalho na industria da construcao | 2
: Tecndlogo em Logistica 2
NR-33 — Saude e seguranca nos trabalhos em espacos confinados 37 J J
NR-10 — Instalacoes e servicos de eletricidade 2]
P&s-graduacao em Gestao Comercial 1
NR-13 — Vasos sob pressao 10
NR-23 — Medidas de protecao contra incéndios T MBA em Gestio Empresarial 1
NR-35 - Trabalho em altura i
NR-20 — Combustiveis liquidos e inflamaveis 17 MBA em Gestao de Projetos 1
Emergéncias com produtos guimicos 3
, GCestao de Producao Industrial 3
Abastecimento de GNV 3
Primeiros socorros 14 o .
GCestao Financeira 1
Conscientizagao em segurancga 10
Direcdo defensiva 10 Engenharia Elétrica 1
Treinamento de operadorestipo2e 3 7
Programa de treinamento no trabalho . Tecndlogo em Automacao 2
- Acesso estendido ao DIA.NE XT (motores a gas Jenbacher)
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RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

GRI202-2, 404-2, 413-2

Considerado um tema

material prioritario na matriz

de materialidade revisada pelo
Grupo, Nosso relacionamento com
a comunidade passa a ter uma
representacao ainda mais
relevante nas nossas acoes.

As operacdes do Grupo Urca estao
distribuidas em diversas regiodes
do Brasil, proximas a comunidades
urbanas e rurais, incluindo usinas
de geracao de energia e plantas

de biometano instaladas dentro

OuU NO entorno de aterros sanitarios.
Embora ndao tenham sido registrados
Impactos negativos significativos,
reconhecemos a possibilidade

de impactos potenciais, como:

+ Ruidos e aumento de trafego
durante as fases de construcao.

+ Percepcao de risco relacionada
a proximidade com residuos.

+ Modificacoes na paisagem
ou ho uso do solo.

Esses riscos sao identificados,
avaliados e controlados por meio

do licenciamento ambiental

e dos estudos exigidos por lel.

A atuacao é acompanhada por

uma equipe interna de SSMA e de
relacionamento com as comunidades,
que garante a aplicacao de medidas
preventivas, corretivas e de
comunicacao transparente.

Temos como compromisso

atuar de forma responsavel e
colaborativa, promovendo beneficios
socials € ambientais nos territorios
onde estamos presentes, atuando em
conformidade com a legislacao e em
dialogo com os stakeholders locais.

Sempre que possivel,
priorizamos a contratacao
de colaboradores locais
para oportunidades

de empregabilidade

e desenvolvimento
econémico e social.

Como exemplo,

podemos evidenciar que
mais de 30% da contratacao
de mao de obra na unidade
operacional da Gas Verde,
em Seropédica, foi originada
em seu entorno.

Reconhecemos a importancia

de valorizar os talentos regionais

e promover o desenvolvimento

de liderancas locais. Desde 2022,
oferecemos o Programa de Formacao
de Liderancas, com foco na capacitacao
de profissionais, preparando-os

para assumir posicdes de lideranca
técnica e estratégica. Essa iniciativa
faz parte do nosso compromisso com
o desenvolvimento socioecondmico
local e com a construcao de uma
governanca mais representativa e
diversa. Acompanhamos os resultados
desse programa com o objetivo

de, progressivamente, aumentar

a participacao de talentos locais em
cargos de lideranca nas operacdes.

NUMERO DE COLABORADORES

DA GAS VERDE SEROPEDICA,
POR REGIAO DO ENTORNO

ENTORNO CONTRATADOS
ltaguai 12
Japeri 1
Seropédica 4
Nova Iguacu 8
Paracambi 1
TOTAL 26
TOTAL DE
COLABORADORES 76
CONTRATADOS

NA UNIDADE
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ATUACAO SOCIAL

GRI 203-1, 413-1

Demos continuidade aos projetos ja
estabelecidos no Grupo, mantendo
nossa parceria com o Nova Ilguacu
Futebol Clube e o Programa Social Ener-
gia Limpa. Concluimos o projeto

de pesquisa e desenvolvimento
“Identificacao de tendéncias e avaliacao
de risco em multiplos cenarios do
mercado de energia baseado em dados:
uma prova de conceito’, realizado em
parceria com o IFSC — Instituto Federal de
Santa Catarina — e EMPRAPII| - Empresa
Brasileira de Pesquisa e Inovacao
Industrial. Com um investimento total
de R$ 1,7 milhdo, sendo 64% custeado
pela Urca Trading, o projeto, ja registrado
como propriedade intelectual no INPI,
teve como objetivo desenvolver

uma plataforma computacional de
identificacao de tendéncias de precos e
realizar avaliacdes de risco em diversos
cenarios e horizontes do ambiente de
comercializacao de energia.

Implementamos um novo projeto de
coleta seletiva na sede do Grupo Urca

Energia e convidamos a equipe para
trazer os residuos reciclaveis de suas
casas. Recebemos os residuos ao longo
do ano, convertendo toda a receita
arrecada em doacao para uma
instituicao de caridade no Natal.

A partir de 2025 teremos um olhar
ainda mais atento para acoes e projetos
voltados a pesquisa, producao e
comercializacao de energia renovavel,
atendendo a demanda registrada em
nossa matriz de materialidade revisada.

ACAO DE SOLIDARIEDADE
RIO GRANDE DO SUL

Promovemos uma grande acao

de solidariedade entre os nossos
colaboradores, amigos, familiares

e parceiros para doar mantimentos
para as vitimas da tragédia das chuvas
Nno inicio do ano no Rio Grande do Sul.
Ao todo, enviamos trés carretas com
mais de 27 mil litros de dgua potavel
e mais de 54 toneladas de itens, entre
eles, roupas, agasalhos, calcados,
alimentos nao pereciveis, brinquedos,
produtos de higiene pessoal e de

limpeza, racao animal, colchdes e mantas.

FUNDAGCAO SANTA CABRINI

A Bem Verde Ambiental e a Fundacao
Santa Cabrini firmaram parceria para
contribuir com a ressocializacao de
260 pessoas, a maioria mulheres, em
cumprimento de pena em regime
semiaberto. O projeto consiste em
contrato de trabalho na unidade de
triagem mecanizada, com direito a
plano de saude para os trabalhadores
e seus filhos matriculados na escola,
e com possibilidade do cumprimento
dapena em casa e reducdo de até 1/3
da pena.

Cligue aqui e entenda
mais sobre o projeto.

NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE

Através do esporte e por meio da Lei
de Incentivo ao Esporte, promovem o
aumento da capacidade intelectual e
fisica de 375 criancas e adolescentes,
além de oferecermos atendimento
nutricional, odontoldgico e psicoldgico
nas instalacdes do Clube.

PROGRAMA SOCIAL ENERGIA LIMPA

Apoiamos cinco instituicdes que
atuam nas comunidades do entorno
das concessionarias de distribuicao
das usinas de biogas do Maranhao (Ro-
sario) e Pernambuco (lgarassu) com a
doacao de aproximadamente

14 mil kKWh de energia por més.
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NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR
A sancao da Lei do Combustivel do uma vitoria que nos ajudara negdocios que tragam beneficios cerca de 350 toneladas de residuos
Futuro no final do ano foi, certamente, a ganhar celeridade na construcao para a nossa sociedade. E em 2024 solidos urbanos e 40 toneladas
uma das melhores noticias para das nossas plantas. Nosso pais nao foi diferente. Trabalhamos de reciclaveis.
o setor de biocombustiveis do pais. produz biogas em abundancia, seja arduamente na concepcao da mais
por meio da decomposicao dos recente empresa do Grupo, a Bem Com a chegada da Bem Verde
Atuamos com protagonismo residuos organicos em aterros Verde Ambiental. Com ela ampliamos Ambiental, incluimos em nosso
Jjunto aos 6érgaos do setor e ao poder sanitarios ou na agroindustria. as nossas solucdes e fortalecemos portfolio os créditos de plastico
publico. Com o reconhecimento e a economia circular, promovendo e de logistica reversa, além dos
iIncentivo do governo para estimular Temos urgéncia em acelerar a valorizacao de residuos solidos créditos de descarbonizacao.
O uso de combustiveis renovaveis, NOSSOS PAassos para promover urbanos e materiais de embalagens
ganhamos mais espaco e oportunidade energia renovavel para nossos pos-consumo. Foram nove longos
na jornada da descarbonizacao clientes. Atualmente a demanda meses de planejamento para iniciarmos Estamos:, a cada .ano’
dos nossos clientes. por biometano, nosso principal a fase de pré-operacao no final do ano. com mais maturidade e
produto, & maior do que a oferta. experiéncia, criando valor
Solicitamos financiamento de mais Iniciamos 2025 com a Bem Verde para a sociedade e gerando
de R$ 130 milhdes para o BNDES e no Incansaveis, estamos sempre em operacao, com estimativa de impacto pOSitiVO.
inicio de 2025 recebemos aprovacao, dispostos a investir em Nnovos realizar uma triagem mensal de
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ODS RELACIONADOS TEMAS MATERIAIS CONTEXTUALIZAGCAO IMPACTOS POTENCIAIS E/OU REAIS MONITORAMENTO GRI

Gestao de recursos

Mudancgas climaticas:
adaptacao e mitigagao

Protecao financeira
do consumidor

Relacionamento
com a comunidade

Circularidade
e gestao de residuos

Pesquisa, producgao
e comercializagao de
energia renovavel

Gestao de
emissoes de gases
de efeito estufa

Monitorar o uso de recursos utilizados na operacao do Grupo — energia,
agua, matéria-prima e combustivel de frota. Promover a¢cdes e projetos
para reduzir o seu consumo e/ou substituir por matéria-prima menos

danosa ao meio ambiente. Garantir o tratamento e descarte correto da agua.

Acdes criadas para contribuir na adaptacao e mitigacao das
mudancas climaticas no territério de atuacao do Grupo e com
os seus stakeholders. Promover o uso de energia renovavel,
apoiando matrizes renovaveis na transicao energética.

Normas e praticas utilizadas para proteger o consumidor
quanto a gestao e transparéncia dos produtos ofertados, esforcos
para mitigar potenciais riscos regulatdérios e de reputacgao.

Desenvolvimento e engajamento das comunidades locais, em

especial no entorno das plantas. Apoio e promog¢ao do desenvolvimento
social e acesso a energia renovavel, assim como criacao de projetos
relacionados a informacgao sobre o uso eficiente de energia.

Projetos para promover a economia circular

relacionados a um melhor aproveitamento dos residuos
solidos urbanos dispensados em aterros, promovendo a
reciclagem e a reinsercao de materiais na cadeia produtiva,
além de praticas e normas estabelecidas pelo Grupo para

uma gestao responsavel dos residuos gerados na sua operacao.

Acdes e projetos para promover pesquisa relacionada

ao setor de energia renovavel. Desenvolvimento e/ou uso
de novas tecnologias para producao e comercializagao
de energia renovavel de modo mais eficaz.

Monitorar a quantidade de gases de efeito estufa liberados
na operagao do Grupo e transformados em energia renovavel.

Negativo: Alto consumo de energia no processo; complexidade
logistica de descarte; risco de gerar poluicao no solo.

Positivo: Valorizagao de residuos organicos
COMO recurso; aproveitamento de subproduto.

Negativo: Aumento de eventos extremos, prejudicando infraestrutura

e mobilidade dos colaboradores; alteragcao na decomposi¢cao dos residuos
organicos, comprometendo a qualidade do biogas; incerteza regulatéria
e fiscal; descarte de plastico nos oceanos.

Positivo: Geracao de negdcios, associado a busca global por solugdes de
descarbonizacao; reducao de emissdes de GEE na geragcao do biocombustivel;
reducao de lixo ao reinseri-lo na cadeia de producao; promog¢ao da economia
circular; melhoria da eficiéncia do sistema de gestao de RSU municipal.

Negativo: Dependéncia de subsidios; mercado ainda nao estabelecido.

Positivo: Acesso amplo a energia renovavel, com politicas que
fortalecem o setor; estabilidade de preco; estimulo a inovagao
nos negocios; fortalecimento da justica climatica.

Negativo: Odor e ruido; movimentagao intensa
de caminhdes; percepc¢ao de beneficio concentrado.

Positivo: Geracao de emprego local; melhoria das condi¢des
ambiental e sanitaria; valorizagcao da economia circular;
educacao ambiental e engajamento social.

Negativo: Infraestrutura deficiente de coleta seletiva;
politicas e regulamentacao incerta; trabalho mal remunerado,
limitagdes técnicas; custo de triagem e logistico elevado.

Positivo: Reducao da disposicao final em aterros; valorizagcao do lixo; reducao
de plasticos nos oceanos; reintroducao de materiais no ciclo produtivo;
reducao das emissdes de GEE; promoc¢ao de educag¢ao ambiental.

Negativo: Pouca politica publica; pouco acesso a financiamento;
barreira de acesso; dificuldade de escalonamento e volume.

Positivo: Desenvolvimento de novas tecnologias; maior seguranca energética;
aprimoramento de solu¢des; democratizacao ao acesso de energia.

Negativo: Alto custo operacional; complexidade técnica.

Positivo: Reducao de pegada de carbono; cumprimento de
regulamentacgodes e incentivos; inovacao e eficiéncia operacional;
contribuicao para mitigacao de impactos das mudancas climaticas.

302-1/302-2/302-3/
302-4 / 302-5/303-1/
303-2/303-3/303-4
/ 303-5

201-1/201-2 / 204-1

2-23 [ 2-24 [ 2-27

203-1/203-2/ 402-1/
404-2 [ 413-1/ 413-2

301-1/301-2/301-3 /
306-1/306-2/306-3 /
306-4 / 306-5
(Residuos 2020)

/ 306-3 (Efluentes

e residuos 2016)

305-1/305-2 / 305-3 /
305-4 / 305-5/305-6 /
305-7 / 416-1
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GRI Standarts

APRESENTACAO

Conteudo

QUEM SOMOS

Localizacdo / Resposta

GOVERNANCA OPERAGOES NOSSOS RELACIONAMENTO
CORPORATIVA E DESEMPENHO COLABORADORES COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

OoDS

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

v

SUMARIO GRI

GRI 2: Conteudos gerais 2021

1. A organizacao e suas praticas de relato

GRI 2:
Conteudos
gerais 2021

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024

2-1 Detalhes da organizacao

2-2 Entidades incluidas no relato
de sustentabilidade da organizacao

2-3 Periodo de relato, frequéncia
e ponto de contato

2-4 Reformulagdes de informacgdes

2-5 Verificagcao externa

A Urca Energia Participagdes Ltda. € uma empresa brasileira,
sociedade empresaria limitada, com sede na cidade
do Rio de Janeiro, RJ, com atuacao no Brasil.

1. Urca Energia (Urca Energia Participacgdes Ltda.) - holding

2. Gas Verde (GN Gas Verde Participacoes S.A.)

3. Eva Energia (Eva Comercializadora de Biogas e Energia Ltda.)
4. Bem Verde Ambiental (Bem Verde Participagdes S.A.)

5. Urca Gas (Urca Comercializadora de Gas Natural S.A))

6. Urca Trading (Urca Comercializadora de Energia Ltda.)

p. 9

O relato é anual. Este refere-se as atividades do Grupo Urca
Energia realizadas entre 1° de janeiro e 31 de dezembro de 2024.
Caso haja alguma dulvida e/ou sugestao, entre em contato

pelo e-mail esg@urcaenergia.com

Houve uma revisao na producao de energia elétrica pela Eva Energia
em 2023, o que resultou na atualizagao do Inventario de emissdes
de gases de efeito estufa de 2023. A titulo de comparagao, os dados
atualizados de 2023 estao presentes neste Relatoério, porém sao
diferentes dos reportados no Relatério de 2023.

O Grupo nao possui politica interna que exija a validagao
do Relatodrio por uma auditoria externa. O conteudo
do Relatoério é aprovado pelo Comité de ESG.

+
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GRI Standarts Conteudo Localizacdo / Resposta ODS

GRI 2: Conteudos gerais 2021
2. Atividades e trabalhadores

2-6 At|V|dades~, cadeia de’vglor op. 16 a 23
e outras relagcdes de negdcios

GRI 2:
Conteudos
gerais 2021
2-7 Empregados p. 43
3. Governanca
2-9 Estrutura de governanga p. 25

€ sua composicao

2-10 Nomeac3o e selecdo para A indicacgao é realizada pela area de RH com

o mais alto érg&o de governanca o aval do board em reuniao de diretoria especifica.
GRI 2:
Conteudos . .
gerais 2021 2-T1 Presidente do mais Nao possui cargo executivo dentro do Grupo.

alto 6rgao de governanca

O Conselho delibera pela aprovagao ou nao das agdes propostas pelo
Comité de ESG de acordo com a matriz de materialidade ESG e com
as demandas da lideranca. A supervisao das devidas deligéncias

sao feitas em reunidoes semanais de acompanhamento.

2-12 Papel desempenhado pelo
mais alto érgao de governanca na
supervisao da gestao dos impactos
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GRI Standarts
GRI 2: Conteudos gerais 2021

3. Governanca

APRESENTACAO

Conteudo

GOVERNANCA OPERAGOES NOSSOS RELACIONAMENTO

QUEM SOMOS CORPORATIVA E DESEMPENHO COLABORADORES COM A COMUNIDADE

Localizacdo / Resposta

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

v

SUMARIO GRI

GRI 2:

Conteudos
gerais 2021
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2-13 Delegacao de responsabilidade

pela gestao de impactos

2-14 Papel desempenhado pelo
mais alto érgao de governanca
no relato de sustentabilidade

2-15 Conflitos de interesse

2-16 Comunicacgao de
preocupagoes cruciais

2-17 Conhecimento coletivo do
mais alto érgao de governancga

2-18 Avaliacao do desempenho
do mais alto érgao de governancga

2-19 Politicas de remuneragao

2-20 Processo para determinagao
da remuneracao

2-21 Proporcao da remuneragao
total anual

p. 28

A alta governanca analisa as informacgdes relatadas e acompanha
a performance dos indicadores dos temas materiais do Grupo.

pp.25al17

pp. 25 a 27

p. 17

p. 25

Conteudo omitido por ser considerado estratégico para o Grupo.

Conteudo omitido por ser considerado estratégico para o Grupo.
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APRESENTACAO

Conteudo

GOVERNANCA

QUEM SOMOS CORPORATIVA

Localizacdo / Resposta

OPERAGOES
E DESEMPENHO

NOSSOS
COLABORADORES

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

NOVAS OPORTUNIDADES
E O AMADURECIMENTO
DO SETOR

GESTAO DE
TEMAS MATERIAIS

v

SUMARIO GRI

GRI 2: Conteudos gerais 2021

4. Estratégia, politicas e praticas

GRI 2:
Conteudos
gerais 2021

2-22 Declaracao sobre estratégia
de desenvolvimento sustentavel

2-23 Compromissos de politica

2-24 Incorporagao de
compromissos de politica

2-25 Processos para reparar
impactos negativos

2-26 Mecanismos para aconselhamento e
apresentacao de preocupacgdes

2-27 Conformidade com
leis e regqulamentos

2-28 Participacao em associacdes

p. 4

pp. 14; 25 a 27

pp. 25 a 27

pp. 8, 13,19, 22, 23

5. Engajamento de stakeholders

GRI 2:
Conteudos gerais 2021

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE DO GRUPO URCA ENERGIA | ANO-BASE 2024

2-29 Abordagem para
engajamento de stakeholders

2-30 Acordos de negociagao coletiva

p. 10

pp. 43 a 45
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ENERGIA

GRI Standarts Conteudo Localizacdo / Resposta ODS

GRI 3: Temas materiais 2021

3-1 Processo de definicao
de temas materiais

p. 11

GRI 3:
Temas materiais 2021

3-2 Lista de temas materiais p. 11

3-3 Gestao de temas materiais

Gestao de recursos

302-1 Consumo de energia
: ~ p. 36
dentro da organizacao

GRI 302:

Energia 2016 Consideramos como Escopo 3 a energia utilizada para

transportar e distribuir o biometano pela Urca Gas, conforme
tabela na pagina 41 de Emissdes de gases de efeito estufa.

302-2 Consumo de energia
fora da organizacao

302-3 Intensidade energética p. 36
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GRI Standarts Conteudo Localizacdo / Resposta ODS

Gestao de recursos

303-1 Interagcdées com a agua

como um recurso compartilhado p- 35
303-2 Gestao de impactos
- ) p. 35

relacionados ao descarte de agua

GRI 303:

Agua e efluentes 2018
303-4 Descarte de agua p. 35
303-5 Consumo de agua p. 35

Protecao financeira do consumidor

2-23 Compromissos de politica pp. 14; 25 a 27
GRI 3: Temas materiais 2-24 Incorporacao de 25 & 27
2021 compromissos de politica PP-

2-27 Conformidade com leis e regulamentos p. 28
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GRI Standarts Conteudo Localizacdo / Resposta ODS

Relacionamento com a comunidade

GRI 203: . 203-1 Investimentos em
Impactos economicos infraestrutura e apoio a servigo P. 52
indiretos 2016

GRI 402: 402-1 Prazo minimo de aviso D. 45

gg'g?aes de trabalho de mudancas operacionais
1

: . = 404-2 Programas para o aperfeicoamento
GRI 404: Sapaatagao de competéncias dos empregados e de pp. 43; 48 a 49
e educacao 2016 assisténcia para transicao de carreira

GRI 413: 413-1 Operagoes com engajamento,

. . avaliacdes de impacto e programas p. 52
Comunidade locais de desenvolvimento voltados
2016 a comunidade local
Circularidade e gestao de residuos
306-2 Gestao de impactos p. 37

significativos relacionados a residuos

GRI 306: Residuos 2020

306-3 Residuos gerados p. 37
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Gestao de emissoes de gases de efeito estufa

305-1 Emissbes diretas (escopo 1) 28 4 41
de gases de efeito estufa (GEE) (o] o

305-2 Emissoes indiretas (escopo 2) de
gases de efeito estufa .(G EE) provenientes pp. 38 a 41
da aquisicao de energia

GRI.30~5: 305-3 Outras emissdes indiretas pp. 38 a 41
Emissoes 2016 (escopo 3) de gases de efeito estufa (GEE) .

305-4 Intensidade de emissoes

de gases de efeito estufa (GEE) pp. 38 a 41

305-5 Reducao de emissdes
de gases de efeito estufa (GEE)

Outros indicadores relevantes

401-2 Novas contratacoes

pp. 38 a 41

e rotatividade de empregados p. 43
GRI 401:
Emprego 2016 401-3 Beneficios oferecidos

a empregados em tempo integral 0. 43

gue nao sao oferecidos a empregados
temporarios ou de periodo parcial
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NOTAS EXPLICATIVAS

(1) CIBiogas Energias Renovaveis,
Panorama do Biogas 2024. Disponivel
em: https://materiais.cibiogas.org/pano-
rama-do-biogas-2024

(2) Fostering Effective Energy Transition
2025. Publicado em 18/6/25 por WEF -
World Economic Forum, em colaboracao
com Accenture. Disponivel em: https://
www.weforum.org/publications/foste-
ring-effective-energy-transition-2025/

(3) Fostering Effective Energy
Transition 2025. Publicado em 18/6/25
por WEF — World Economic Forum, em
colaboracao com Accenture. Disponivel
em: https://www.weforum.org/publica-
tions/fostering-effective-energy-transi-
tion-2025/

(4) The Global Risks Report 2025 -
Insight Report. Publicado em janeiro
de 2025 por WEF — World Economic
Forum. Disponivel em: chrome-exten-
sion://efaidnbmnnnibpcajpcglclefind-
mkaj/https://reportsweforum.org/docs/
WEF_Global_Risks_Report_2025.pdf
(5) Lei n°14.993, de 8 de outubro

de 2024. Presidéncia da Republica,

Casa Civil, Secretaria especial para
assuntos juridicos. Disponivel em
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
at02023-2026/2024/1ei/l14993.htm

(6) Rumo a COP 30. COP 30 no Brasil,
Presidéncia da Republica. Disponivel
em: https://www.gov.br/planalto/pt-br/
agenda-internacional/missoes-interna-
cionais/cop28/cop=30--no-brasil#:~:text-
A%20COP30%200correr%C3%A1%20
em%20novembro,mudan%C3%A7as%20
clim%C3%Alticas%20e%20sustentabili-
dade%20global

(7) Estudo CCEE - Cenarios do

mercado livre de energia 2024.
Disponivel em: chrome-extension://
efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/ht-
tps://www.ccee.org.br/o/ccee/documen-
tos/CCEE_1184402

(8) GBIO compra participacao em
negocio de biometano do Grupo Urca.
Megawhat, 13/8/2024. Disponivel em:
https:/megawhat.energy/economia-e-
-politica/negocios/gbio-compra-partici-
pacao-em-negocio-de-biometano-do-
-grupo-urca/
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https://urcaenergia.com/
https://www.facebook.com/urcaenergia/
https://www.linkedin.com/company/grupo-urca-energia/
https://www.youtube.com/channel/UCoh_t1TvqwPEpxIhFsrMYDA
https://www.instagram.com/urcaenergia/

